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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO - N°001/2022

A Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra, com sede administrativa na
Praca Santo Zani, n° 30 — Jardim Bom Jesus — Santa Maria da Serra - SP;

CONSIDERANDO a supremacia do interesse publico sobre o particular,
traduzido neste caso pelo excepcional interesse publico em promover contratacdo de profissionais das
areas de Educacéo e Saude;

CONSIDERANDO os afastamentos de profissionais com amparo na Lei
Municipal e ou futuros afastamentos da Lei Eleitoral, o ndo atendimento as exigéncias de titularidade do
ultimo Concurso Publico por alguns candidatos em areas especificas ou ainda a falta de profissionais em
determinados cargos;

Faz saber e torna publico a abertura de inscricdo para Processo Seletivo
Simplificado objetivando contratagdo temporaria de excepcional interesse publico, sob o regime celetista.
1 - DO EMPREGO PUBLICO
1.1 O Processo Seletivo destina-se a atender necessidade de contratacdo temporaria de profissionais
para substituicio de empregados do quadro permanente nas condigbes previstas nas Leis
Complementares nos. 958/05, 1061/08 e 1218/13, 1.324/2.016 e alteracdes posteriores, visando também

compor Cadastro de Reserva.

1.2 Caracterizacao

Cargo N° Vencimento Carga Exigéncia Taxa
Vagas Horaria Inscrigao
Nutricionista 01 |R$2.40320 |30 Curso superior de Nutricionista | |sento
Conselho Regional de
Nutricionistas - CRN e
experiéncia de seis meses.
Recepcionista 01 |R$1.279,12 |40 Ensino médio completo e | |sento

hs/semanais | €Xperiéncia comprovada de um
ano, pratica em datilografia,
computacdo e manuseio de
maquina de calcular.

Fisioterapeuta 01 R$ 2.403,20 | 30 Curso superior em Fisioterapia, | Isento
hs/semanais | e registro no Conselho Regional
de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional e experiéncia
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comprovada de um ano.

experiéncia comprovada de um
ano.

Motorista 01 R$ 1.907,05 |40 Carteira Nacional de Habilitacdo | Isento

(Educacéo) hs/semanais | — CNH, no minimo Categoria
‘D’ com Curso de Transporte
Coletivo de Passageiros — TCP

Motorista 01 R$ 1.907,05 | 40 Carteira Nacional de Habilitacdo | Isento

(Saude) hs/semanais | — CNH, no minimo Categoria
“‘D” com Curso de Transporte
Coletivo de Passageiros — TCP

Professor de 01 R$ 2.382,26 | 30 Licenciatura plena em letras ou | Isento

Inglés - EF hs/semanais | similar de nivel superior ou
cursando

Professor de 01 R$ 2.382,26 | 30 Licenciatura plena em artes ou | Isento

Artes - EF hs/semanais | similar de nivel superior ou
cursando

PEBI sub - EF - 01 R$ 2.382,26 | 30 Licenciatura plena em | Isento

Professor hs/semanais | Pedagogia nivel Superior ou

Substituto de cursando

Educacéo

Basica | -

Ensino

Fundamental ou

supléncia do 1°

ao 50 ano

(Atendimento

Especializado

em Educacéao

Especial)

PEBI sub - EF - 01 R$ 2.382,26 | 30 Licenciatura plena em | Isento

Professor hs/semanais | Pedagogia nivel Superior ou

Substituto de cursando

Educacéo

Basica I -

Ensino

Fundamental ou

supléncia do 1°

ao 5% ano

Enfermeiro 01 R$ 3.488,53 | 40 Curso superior em Enfermagem | Isento

hs/semanais | com inscricdo profissional no

Conselho Regional de
Enfermagem - COREN e

ICP
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Técnico 01 R$ 1.752,00 | 36 Ensino Médio completo, com | Isento
Enfermagem hs/semanais | curso Técnico de enfermagem
com inscricado no Conselho
Regional de Enfermagem -
COREN e experiéncia de seis

meses.
Secretario 01 R$ 1.689,99 | 40 Ensino Médio Completo, com | Isento
Escolar hs/semanais | experiéncia em informética

(Programas Office).
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2 - DAS INSCRICOES, DOCUMENTOS E ADMISSAO

2.1 As inscrigBes serdo recebidas nos dias 28 a 30 de junho de 2.022, das 10:00 as 13:00 e das
14:00 as 17:00hs., no Pago Municipal, sita a Praca Santo Zani, n°30 — Jardim Bom Jesus — Santa Maria
da Serra.

2.1.1 Nao havera taxa de inscrigcéo, face as dificuldades na captacdo de profissionais em época de
Pandemia Mundial do Covid-19.

2.2 A identificagdo pessoal serd comprovada através de documento com fé publica, desde que
contenha foto (Carteiras: funcionais, de Conselhos de Classe, etc.).

2.2.1 Nenhum documento sera retido quando da inscri¢cdo, sendo certo que o declarado no ato da
inscricdo € pressuposto da verdade e estard sujeito as penas da Lei, inclusive no que tange a
desclassificagdo sumaria deste Processo Seletivo Simplificado.

2.2.2 A inexatiddo das declaracdes ou vicios nos documentos, ainda que verificadas posteriormente
eliminara o candidato do processo seletivo, anulando-se 0s atos decorrentes da inscrigao.

2.2.3 A inscrigdo obrigatoriamente sera feita pelo candidato, ou por pessoa munida de procuracao.

2.3 Sao condicdes para a Admissao:

2.3.1 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

2.3.2 Comprovar graduagdo e ou inscricdo no Curso exigido ou conhecimento especifico em sua
area,

2.3.3 Estar inscrito no respectivo Conselho Regional, caso haja;

2.3.4 Ter idade minima de 18 anos;

2.3.5 N&o registrar antecedentes criminais ou profissionais;

2.3.6 Ter experiéncia comprovada nas atividades correspondentes a &rea de atuacéo.

2.4 Na funcao especifica de Professor PEB, basico ou de qualquer disciplina, o candidato aprovado

se sujeita aos horarios de distribuicdo de aulas pré-existente, nao importando na mudanca de horarios
pela indisponibilidade do candidato, o que de pronto implica em eliminagé&o.
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2.5 A inscricdo do candidato implicara em conhecimento das instrucdes contidas neste Edital,
afixado no local das inscricbes, e na aceitacdo tacita das condi¢cdes que estabelece, implicando em
desclassificacdo em caso de falsidade.

3 - DA PROVA

3.1 O Processo Seletivo n° 001/2022, constara de prova objetiva e/ou discursiva com até 30
guestdes de conhecimentos gerais e especificos, interpretacdo de textos ou simplesmente prova pratico-
profissional, conforme a seguir:

Para: Professor de Inglés - EF e Professor de Artes - EF —

Prova tedrica: Pardmetros Curriculares Nacionais para Educacdo no Ensino Fundamental; Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo no Ensino Fundamental; LDB — Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional (Lei 9394/96); ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente; Elaboracdo de Planos de Aulas;
Declaragdo de Salamanca (inclusdo); Temas Transversais para Educacdo (Bibliografia Anexo I);
Contetdo especifico da disciplina; Lei 11.274/2006 (ensino de 9 anos); Portugués, Matemdtica e
Conhecimento Gerais (atualidades).

Para: PEBI sub — EF — Professor Substituto de Educac¢&o Bésica | — Ensino Fundamental ou
supléncia do 1° ao 5° ano

Prova tedrica: Parametros Curriculares Nacionais para Educacdo no Ensino Fundamental; Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacédo no Ensino Fundamental; LDB — Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional (Lei 9394/96); ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente; Elaboracdo de Planos de Aulas;
Declaragdo de Salamanca (inclusdo); Temas Transversais para Educacdo (Bibliografia Anexo 1); Lei
11.274/2006 (ensino de 9 anos); Portugués, Matematica e Conhecimento Gerais (atualidades).

Para: PEBI sub — EF — Professor Substituto de Educac¢éo Bésica | — Ensino Fundamental ou
supléncia do 1° ao 5° ano (Atendimento Especializado em Educagéo Especial) e PEBI sub — EF —
Professor Substituto de Educagao Bésica | — Ensino Fundamental ou supléncia do 1° ao 5° ano -
Prova tedrica: Parametros Curriculares Nacionais para Educacdo no Ensino Fundamental; Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacédo no Ensino Fundamental; LDB — Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional (Lei 9394/96); ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente; Elaboracdo de Planos de Aulas;
Declaracdo de Salamanca (inclusédo); Temas Transversais para Educacdo (Bibliografia Anexo I); Lei
11.274/2006 (ensino de 9 anos); Portugués, Matematica e Conhecimento Gerais (atualidades).

Para: Nutricionista —

Prova teodrica: Geral: Portugués (Concordancia verbal, acentuacéo, regra dos porque’s, crase, silabas
tbnicas, paroxitonas e proparoxitonas, interpretacdo de texto); Matematica (Regra de trés, porcentagem,
fracdo, adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, progressdo geométrica e aritmética, equacdes) e
Conhecimento Gerais (atualidades). Especifico: Dietoterapia; Alimentacdo; Nutricdo e Dietética; Avaliagdo
Nutricional; Nutricdo nos Ciclos de Vida; Nutricdo Clinica; Saude Publica e Microbiologia de Alimentos;
Cadigo de Etica do Nutricionista e Legislac&do Profissional.
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Para: Fisioterapeuta —

Prova teodrica: Geral: Portugués (Concordancia verbal, acentuacdo, regra dos porque’s, crase, silabas
tbnicas, paroxitonas e proparoxitonas, interpretacdo de texto); Matematica (Regra de trés,

porcentagem, fracdo, adigdo, subtracdo, multiplicagdo, diviséo, progressdo geométrica e aritmética,
equacdes) e Conhecimento Gerais (atualidades). Especifico: Histéria da Fisioterapia; Orgéos
competentes de fiscalizacdo na fisioterapia; Fungbes da Fisioterapia na Saude da Mulher: Céncer de
mama; Fisioterapia na saude da criangca e do adolescente: Patologias - TEA, Distrofia muscular e
Osteogénese Imperfeita; Saude do atleta: Lesdes especificas; Técnicas fisioterapéuticas: Hidroterapia,
Bobath e termoterapia; Fisioterapia Cardiopulmonar na satde do adulto: Anatomia do sistema.

Para: Enfermeiro -

Prova teodrica: Geral: Portugués (Concordéancia verbal, acentuacdo, regra dos porque’s, crase, silabas
tbnicas, paroxitonas e proparoxitonas, interpretacdo de texto); Matematica (Regra de trés, porcentagem,
fracdo, adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, progressdo geomeétrica e aritmética, equacdes) e
Conhecimento Gerais (atualidades). Especifico: Cadigo de Etica da profissdo; Sistema Unico de Saude:
Estratégia de Saude da Familia; Procedimentos de enfermagem; Fundamentos da enfermagem;
Primeiros socorros; Enfermagem Médico-Cirargica e Enfermagem em situacdes de Emergéncia

Para: Motorista (Educacéo e Saude) —

Prova tedrica: Codigo Nacional de Transito Brasileiro — CNTB; Portugués (Concordancia verbal,
acentuacao, regra dos porque’s, crase, silabas tbnicas, paroxitonas e proparoxitonas, interpretacdo de
texto); Matematica (Regra de trés, porcentagem, fracdo, adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisédo,
progressdo geomeétrica e aritmética, equagdes) e Conhecimento Gerais (atualidades).

Prova Prética: Conducéo de veiculo (Onibus, Van ou Ambulancia) pelas ruas da cidade.

Para: Recepcionista -

Prova teorica: Portugués (Concordancia verbal, acentuacao, regra dos porque’s, crase, silabas tonicas,
paroxitonas e proparoxitonas, interpretacdo de texto); Matematica (Regra de trés, porcentagem, fracéao,
adicdo, subtracdo, multiplicacéo, divisdo, progressao geométrica e aritmética, equacgdes), Informatica e
Conhecimento Gerais (atualidades).

Para: Técnico em Enfermagem -

Prova teodrica: Geral: Portugués (Concordancia verbal, acentuacéo, regra dos porque’s, crase, silabas
tbnicas, paroxitonas e proparoxitonas, interpretacdo de texto); Matematica (Regra de trés, porcentagem,
fracdo, adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, progressdo geomeétrica e aritmética, equacdes) e
Conhecimento Gerais (atualidades). Especifico: Codigo de Etica da profissdo; Sistema Unico de Saude;
Estratégia de Saude da Familia; Procedimentos técnicos de enfermagem; Fundamentos da enfermagem;
Primeiros socorros.

Para: Secretario Escolar -
Prova tedrica: Geral: Portugués (Concordéancia verbal, acentuacdo, regra dos porque’s, crase, silabas
tbnicas, paroxitonas e proparoxitonas, interpretacdo de texto); Matematica (Regra de trés, porcentagem,
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fracdo, adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, progressdo geométrica e aritmética, equacdes),
Informética e Conhecimento Gerais (atualidades).

4 - DO JULGAMENTO

4.1 A prova tem carater eliminatério e sera avaliada na escala de zero a dez pontos.

4.2 Serao considerados classificados os candidatos que obtiverem um minimo de 5 pontos (Nota
de Corte).

4.3 Em caso de igualdade de classificacéo, sera feito o desempate considerando o seguinte:
4.3.1 Candidato considerado ldoso pela Lei do Estatuto do Idoso;

4.3.2 Candidato que for casado;

4.3.3 Candidato que tiver o maior numero de filhos;

4.3.4 Candidato que tiver maior idade.

5 - DA EXECUCAO DA PROVA

5.1 A prova tedrica sera realizada na Escola Dona Zina Saviolo Cury, sita a Rua José Maria
da Silva, n°555 — Jardim Bom Jesus — Santa Maria da Serra, no dia 10 de julho de 2022, as 9:00hs.
para todos os cargos deste Processo Seletivo Simplificado, com duragcdo méxima de 2 horas.

5.2 Nao sera admitido no recinto das provas o candidato que se apresentar apdés o horario
estabelecido para o inicio da mesma.

5.3 O ingresso no recinto da prova sO sera permitido ao candidato que apresentar documento de
identidade, ou documentos de Conselhos de Classe com foto, que tenha fé publica (CRC, OAB, CRM,
COREN, CRN, CREFITO, etc) e o comprovante de inscri¢ao.

5.4 O candidato devera portar caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

5.5 O candidato que deixar de comparecer a prova serd automaticamente eliminado.

5.6 N&o havera em hipo6tese alguma vista de prova.

5.7 Durante a realizagcdo da prova ndo sera permitido qualquer espécie de consulta.

5.8 Para o cargo de Motorista (Educagédo e Saude), os candidatos aprovados na Prova Teodrica,
serdo convocados para prestarem a prova pratica pelos meios de comunicacao disponiveis (site do

municipio, Diario Oficial do Municipio, atrio do Paco Municipal e demais dispositivos aptos a convocacao:
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e-mail e whatsapp).

6 - DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 O prazo de validade deste processo seletivo serd de 6 (seis) meses, renovado por igual
periodo, uma unica vez, por ato do Prefeito Municipal, ou até realizacdo de Concurso Publico.

6.2 Os resultados seréo publicados no atrio do Pago Municipal pelo Setor de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal, no Diario Oficial do Municipio, em jornais de circulagédo local e no site oficial
www.santamariadaserra.sp.gov.br.

6.3 A convocacao para contratacdo dos candidatos aprovados sera feita por via postal ou outro
meio de comunicacdo, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificagdo, sempre observada a
necessidade da administragdo na contratacao temporaria.

6.4 As contratacbes que se fizerem necessarias na Area de Educacio, poderdo ser feitas até o

final do ano letivo ou até realizacdo de Concurso Publico, podendo ser renovadas por igual periodo, de
acordo com a necessidade da Administragéo e legislagdo municipal.

6.5 As Contratacdes que ndo forem realizadas imediatamente, servirdo para formacdo de
Cadastro de Reserva.

6.6. Os casos omissos serdo apreciados e resolvidos pelo Prefeito Municipal.

Santa Maria da Serra, 22 de junho de 2022.

Josias Zani Neto
Prefeito Municipal

Anexo |
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Parte Pedagdgica

1) Diretrizes Curriculares Nacionais para Ensino Infantil e Fundamental;
2) Resolucdo CNE/CEB n°©3/1988;

3) Constituicdo Federal Brasileira 1988. Artigos 205 e 206.

4) Leide Diretrizes e Bases da Educacéo para o autor Saviani (1997);
5) O que é Educagédo (Colecéo 1° Passos);

6) Regras comuns de organizacdo do ensino Infantil e fundamental;

7) Estatuto da Crianca e do Adolescente.

ICP
Brasil
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