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LEI N° 1513/2022, DE 19 DE AGOSTO DE 2022.

“Declara de expansdo urbana drea que

especifica e dd outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA SERRA, Estado
de S3o Paulo, no uso das atribui¢des que lhes sfo conferidas por lei, € em especial pelo disposto no
artigo 116 da Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a Camara de Vereadores aprovou e ele

sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarada 4rea de expansdo urbana a area localizada na Fazenda

Beatriz Anacleto, Bairro Boa Vista, neste Municipio, conforme as descri¢des a seguir:

Area: 52,9824 hectares.

Matricula: 35.682, do 1° Cartério de Registro de Imovel de Sdo Pedro

Cod. INCRA: 623.083.001.430-3

DESCRICAO DO IMOVEL:

Uma Gleba de terras localizada no municipio de Santa Maria da Serra-SP, zona
rural, imovel este, denominado Fazenda Beatriz Anacleto, Bairro Boa Vista, a qual esta
Georreferenciada no Sistema Geodésico Brasileiro, com coordenadas Geograficas — Lat/Long — Datum
SIRGAS2000, referentes ao meridiano central de 45°00°, cuja descrigdo se inicia no vértice CSA-V-
6059, de latitude -22°26°30°135" — longitude -48°05°59,697"e altitude 514,7m, onde divisa com o
imovel Matricula 27.065 do 1° CRI de So Pedro, por onde segue conforme tabela abaixo, com as

seguintes vertices, latitude, longitude, altitude, distangias e confrontagdes, perfazendo uma drea total
de 52,9824 hectares: /&Q\/\
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Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra — SP
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Fazenda Beatriz Anacleto

Codigo Longitude Latitude Al:::;de Coédigo Azimute ]z:i; Confrontagdes
eoso 48°05'59,697" | 22°3630,135 | 5147 “aooy | 180°20" | 300,16 Fazﬁ?azgég%ista
“aoor 48°05'59,761" | 22°36'39,892" | 30423 C%\z-lf:/[- 259°53" | 1092,72 CNS: 12.009-7
Cilgzg/l 48°0637.426" | 22°3646,124" | 47182 Cigz—g/[ | 186°57' | 498,13 Mt 32195
021321;/1 48°0639,541" | 22°3702,197" | 433:0 Cg(/)\é: || 277044 | 41,96

e 48°06'41,205" | 22237010877 | 4330 “ooer | 77042 | s

See 48°06'43,204" | 2223701 064" | 4330 Coon | 270°48 | 31

cg(/%;/ |48°0614,573" | 2223701 046" | 4530 Cz&y || 30839 | 4422

Cg&_;] | 48006457827 | 2003701 048" | 4530 C??&X | 3177047 | 2487

“soet | asoosus 35| 23mo0aser| 530 | ooy | 339932 | 5444 | Transerigao 10415
CSA-V- i 3 T AES TIETE
6065 | 48°0647,041" | 22°36'58,798" | P30 | Te0s | 3*4717 | 5065 BB-PD-189-1°
ngéev  |4se0647,5017 | 20036572137 | 4530 C§0A6;] || 336718 | 4941

ngg;/ | 48°0648.216" | 22036557420 | 4330 ngg - | 340°02" | 503

SR 48°0648,817" | 223654 205" | 433:0 “gogo | 351706 | 3307

D 48°0648,996" | 22°3653,143" | 4330 “gor0 | 20002 | 6235

Cgéﬂ\)] | 48°0648.248" | 22°36'51239" | 4530 02133-3/1- 01°56' | 154,61

C§§3SA 48°0648,065" | 22°3646.216"| 433 C?za_zp- 2LL | 2]

C?za_zp_ 48°0646.609" | 223643 206" | 45488 C%l?l-lp- 46°32 | AT

g 48°06'44,8905" | 22°36'41,716" | 4364 oo | 20044 | 169,04 Mat. 32.922
ng(;/ | 48°0642,799" | 22°3636,577 | 43892 c<]g11)6(1)\4 " | soso | 275 | TeeendafesaBonit
C??634 | 4820641 849" | 22°36136,435" | 43936 C??s—;w || 80°51' | 121846
T 48°05'59,731" | 22°36130,138" | 31328 “eoso | 85724 | 098
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Prefeitura Municipal de Santa Maria da Serra — SP
Adm, 2021-2024

DESCRICAO DA SERVIDAO DE PASSAGEM:

Inicia-se no “vértice 17, de latitude -22°36°30°169" — longitude -48°05°59,939"¢
altitude 513,08m, na divisa com imovel denominado Fazenda Agua Bonita, objeto da matricula
32.922 do Oficial de Registro de Imoveis da Comarca de S&o Pedro, por onde segue conforme
tabela abaixo, com as seguintes vertices, latitude, longitude, altitude, azimute, distdncias e
confrontagdes, perfazendo uma area total de 0,2069 hectares:

Servidio de Passagem

Codigo Latitude Longitude Altitude (m) Codigo Azimute | Dist. (m)
1 COOM | soes2 | 601m
O | posgia0.13gn | -48°05'59.731" | 513,28 AN | 79014 | 099m
CONY | pesgmo tzse| 48°0559.67" | 514,70 CSNt | 18020 | 30025 m
Ci’gg{ Jpo36a0.gon | 48705507617 | 504,23 2 260°06' | 7,00 m
2 1 00°20' 30032 m

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Pago Municipal Irineo Zani, 19 de Agosto de 2022.

-
“

n@N

JOSIAS ZANI'NETO

Prefeito Municipal

Publicada e registrada em livro préprio da Secretaria da Prefeitura do Municipio de Santa Maria da Serra,
Estado de Sdo Paulo, e afixada no quadro de publicagdes instalado no atrio desta Municipalidade, ao decimo

nono dia do més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois 19/08/2022).

p .
ARIANNE VOLTARELLI FERRARI
Resp. p/ Exp. Da Secretaria
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IM6VEL: GLEBA DE TERRAS, sem benfeitorias, localizada na zoma rural da cidade
de Santa Maria da Serra, .desta -comarca de Sio Pedro, no imdvel denominado
Fazenda Beatriz Ahacleto, designada como FParte 1, com a @&rea de 48,9668
hectares e perimetro de 4.430, 69 metros, e a seguinte descrigdo
georreferenciada: )
Descriglio Perimétrica
De Para Azimutes Distfincias Confrontagdes
. {m) : L
CS8A-V-6059 | CSA-M-5027 180°20° 300,16 Tmsvel da matricula 27.065
CSA-M-5037 | CSA-M-5028 259°53" 1092,72 nvel di matricula 32.155
CSA-M-5028 | CSA-M-5414 186°57" 198,22 .
CSA-¥-5414 | CSA-M-5462 283°11' 129,31 ImSvel da matricula 35683
CSA-M-5462 | CSA-M-5461 279°46" 1..45 .
CSA-M-5461 | CSA-M-5460 273°22" 2,09 2
CEA-M-5460 | CSA-M-5459 T 264°57° 2,09 ="
CSA-M-5459 | CSA-M-5458 256°20°" 2,08 o?
CSA-M-5458 | CSA-M-5457 248°24° 72,08
CSA-M-5457 | CSA-M-5456 240°56" : 2,08 E
CSA-M-5456 . | CSA-K-~5455 231°32' 2,08 8
CBA-M-5455 | CSA-M-5454 224°01' N 2,1 e
CSA-M-5454 | CSA-M-5453 213°17° | 4,69 58
CSA-M-5453 | CSA-M-5452 218°41' 0,87 g
CSA-M-5452 | CSA-M-5451 |  216°36¢ 2,11 =3
+f [coa-M-5451 | CSA-M-5450 212°24° 2,08 z
} [ c8A-M-5450 | CSA-M-5449 205°31° 2,09 C
'} | csa-M-5449 |CSA-M-5448 205°337 EEE!
i CSA-M-5448 | CSA-M-5447 202745' 2,87
; CEA-M-5447 | CSA-M~5446 195°11" T 2,11
:| [ cea-M-5446 |CSA-M-5445 195°55" 2,08
= | [csa-m-53a5_|csa-u-5844 191°55° 2,07 o
i| Tcsa-M-5444 | CSA-M-5443 - 190°14! 103,07 ) ac
CSA-M-5443 | CSR-M-5442 . 130°51" 1,086 o
CSA-K-5442 | CSA-M-5441 192°40" 2.08 oo
CSA-M-5841 | CSA-N-5440 194°581 2,1 od
CSA-M-5440 | CBA-M-543% 197°41’ 2,07 <~
CSA-M-5439 | CSA-M-5438 200°40" 2,
CSA-M-5438 | CBA-M~5437 202°25' . 2,3 <
CSA-M-5437 | CSA-M-5436 205°14' 2,08 <
. CSA-M-5435 | CSA-M-5435 207°45* 2,09 o
CEA-M-5435° | CSA-M-5434 210°12' . 2,1 )
CSA-M-5434 | CSA-¥-5433 211°24"' 47,8 )
] CSA-M-5433 | CSA-M-5432 207°26" 2,05 &
CSA-M-5432 | CSA-M-5431 199°00°" 3 2,02 —
CSA-M-5431 | CSA-M-5430 191°39* 1,98 =
CSA-M-5430 | CSA-M-5429 182°26° 2,0 |
CSA-H-5429 | CBA-M-5428 175°05° 2,0% [ B
CSA-M-5428 | CSA-M-5427 167°33* 1.98 g
CSA-M-5427 | CSA-M-5426 159°09°" 2,0 | g
CSA-HM-5426 | CSA-M-5425 |  151°01¢ T 2,0 | B
CEA-M-5425 | CSA-M-5424 147°09° 37,3 | ;
CSA-M-542¢ | CSA-M-5423 144°41" 2,2 g
CSA-M-5423 | CBA-M-5422 140°27° 2,15 | i
CSA-}-5422 | CSA-M-5421 135°27° - 2,6 |
CEA-M-5421  |CSA-M-5420 . 131°07° %2
T CSA-M-5420 | CSA-M-5413 126°59" 2 | -
Continia - neiuersc /
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CSA-M-5419 | CSA-M-5418 121°31! 2,18
CSA-M-5418 | CSA-M-5417 117°57° 2,17 ks ST —
CSn-H-5417  |CEBA-M-5416 113°16* 2,18
CSA~-M-5416 C8A-M-5415 110°45" 143,77 )
CSA-M-5415 | CSA-M-5029 186°58" 35,95 ImSvel da matricula 32.155
CSA-M-5029 | CSA-V-6060 277°44° 47,96 -
. CSA-V-6060 - |CSA-V-6061 270°42" 57,1
: CEA-V-6061 | CSA-V-6062 270°48° 39,1
CSA-V-6062 CSA~V-6063 308°39!? 44,22
CSA-V-6063 | CSA-V-6064 317°04° 24,87
CSA-V-6064 | CSA-V-6065 339°32° 54,44 Imbvel da txanscrig@io 10.415 (Terrero
CSA-V-6065 CSA-V-6066 344°17" 50,65 Margipal — ReservatSrio Barra Bonita)
CSA-V-6066 | CSA-V-6067 336°18? 49,41 ’
CSA-V-6067 |CSA-V-6068 340°02°* 50,3
CSA-V-6068 | CSA-V-6069 351°06" 33,07
CSA-V-6063 | CSA-V-6070 200021 62,35
CEA-V-6070 | CSA-M-5030 01°56" 154,61
CSA-M-5030 | COD-P-1242 24°11" 101,51
COD-P-1242 | CQD-P-1241 46°521 67,07
coD-P-1241 ;on—v—oszo 20944 1;9,04 4 s miickoia 1.275
cOp-V-0620 | COD-¥-1160 80°50" 27,5 Iméve ,
CoD-M-1160 | COD-M-1159 g0°51* 1218,46
COD-M-1158 | CSA-V-6059 85°241 0,98
. Coordenadas georreferenciadas (aistema geocéntrico)
vértices Longitudes Latitudes Alclitodes Vvértices
CSA-V~6059 | -48°05'59,697" -22°36%30,135" 514,7 CSA-M-5027
CSA-M-5027 | -48°05'5%,761" -22°36139,892" 504,23 CSA-M-5028
CSA-M-5028 | -48°06'37,426" -22936746,124" 471,82 CcSA-M-5414
CSA-M-5414 |-48°06'38,267" -22°36'52,520° 465, 54 CSA-¥-5462
CSA-M-5462 | -48°06742,675° -22°36751,561° 448,85 C8A-M-5461
Csa-M-5461 | -48°06'42,725" -22°36'51,553" 448,¢ CSA-M-5460
) CSA-M-5460 | -48°06'42,798" -22°36151,549" 448,34 CSA-M-5459
CSA-M-5453 | -48°06'42,871" ~22°36'51,553° 447,83 £SA-M-5458
CSaA-M-5458 -48°06142,942" -22°36151,571" 446,82 CSA~M-5457
CSA-¥-5457 -48°06'43,010" .22°36153,596" 444,79 CSa-¥-5456
CSA-M-5456- | -48°06'43,074" ~22°36'£1,629" 444,78 CSA-4-5455
Csa-M-5455 | -48°06'43,131" ~22°36'51,671" 444,78 CSA-¥-5454
— CShA-M-5454 | -48°06'43,182" -22°35°51,720" 444,77 CSA-¥-5453
CSA-M-5453 | -48°06'43,286" -22°35151,838" 444,76 CSA-M-5452
C9A-M-5452 | -48°06'43,305” .22°36751,860" 444,73 CSA-M-5451
CSA-M-5451 | -48°06'43,349". | -22°36'51,915" 434,76 CSA-KM~5450
CSA-M-5450 |-48°06'43,388" |-22°36'51,972° 444,55 CSA-M-5449
CSA-M-5443 | -45°06'43,424". [-22°36°52,031" 444,33 CSA-N-5448
CSA-M-5448 | -48°06'43,456" | -22°36°'52,093" 443,86 CSA-M-5447
CSA-M4-5447 ~48°06'43,484" -22°36152,155" : 442,98 COSA-M-5446
CSA-M-5446 | -48°06'43,507" —22°36353, 220" 441,12 CSA-M-5445
CSA-M-5445 |-48°06'43,527" -22°36'52,285° 447,18 CSA-M-5444
CSA-M-5444 | -4B8°06'43,542" -22°36152,351" 453,23 CSA-M-5443
CSA-M-5443 | -48°06'44,184" -22°36 55,648 465,33 i CSA-M-~5442
CSA-M-5442 | -48°06'44,191° -22°36755,682" 465,4 ' CSA-M-5441
CSA-M-5441 -48°06'44,207" -22°36'55,748" 465,458 . CSA-M-5440
CSA-M-5440 | -48°06'44,226" .22936155,814" 465.5 - CBA-M~5439
CSA-M-5439 | -48°06'44,248" -22°36'55,878" 465,67 GSA-M-5438
CSa-~M-5438 -48°06'44,274" ~-22°36'55,942" 436,59 CSA-M~-5437
CSA-M-5437 | -48°06'44,302" -22°36'56,005" 467,45 CSA-M-5436
CSA-M-5436 | -48°06744,333" -22°36156,066" 467,13 | CSA~M-5435
CSA-M-5435 | -48°06'44,367" . |-22°36'56,126" 466,81 | CSA-M~5434
CSA-M-5434 © | -48°06'44,404" ~22°36'56,185" 466,16 CSA-M-5433
Cc$a-M-5433 | -48°06'45,278" -22936157,514" 464,87 ., CSA-K-5432
x CSA-M-5432 | ~48°06745,311"° -22°36'57,573" 454,86 | | . CSA-M-5431
CSA-M-5431 -48°06'45,334" ~22°36'57,635" 464,84 } — CSA-M~5430
CSA-M-5430 | -48°06'45,348" -22°36'57,698% . | 464,81 | | A CSA-M-5429
CSA.N-5425 | -48°06'45,351% | -22°36°57,763% | 464,75 & 4\ V\ - _CSA-E-5428
CSA-M-5428 | -48°06'45,345° | -22°36'57,828% | 454,63 \ CBA-M-5427
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CEA-M-5427 -48°06'45,330"° -22°36'57,851" 464,38 - CSA-M-5426
CSA-M-5426 -48°06%45,305” -22°36'57,852"% 464,56 CSA-M-5425
CcSA-M-5425 _48°06'45,271" | -22°36'58,009" 464,74 CSA-M-5424
CSA-M-5424 -48°D6°44,561" -22°36'59, 030" 464,75 CSA-M-5423
CSA-M-5423 ~-48°06'44,516" -22°36"59,085" 464,75 CSA-M-5422
CSA-M-5422 -48°06'44,468"7 -22°36°'59,143" 474,77 CcsSA-¥-5421 -
CSA-M-5421 -48°06'44,415" -22°36'58,193" 464,81 C5A-M~-5420
CSA-M-5420 ~48°06'44,357" -22°36'59,240" 464,89 CSA-M-5419
CSA-M-5419 -48°06'44,297" -22°36'59,282" 465,04 Csa-M~-5418
CSA-M-5418 ~48°06'44,232" -|-22°36'59,319" 465,34 CSA-M-5417
CSA-M-5417 ~48°06'44,165"  :}-22°36'59,352~ 458,54 CSA-M-5416
CSA-M-5416 -48°06744,095" -22°36159,380" 451,75 CSA-M-5415
C5A-K-5415 -48°06'39,388" -22°37°01,037" 456,64 CSA~M~-5029
CSA-¥-5029 -48°06'39,541" -22°37'02,197" 453,0 CSA-V-6060
CSA-V-6060 -48°06'41,205" -22°37*01,587" 453,0 CSA-V-6061
CSA-V-6061 -48°06%43,204" -22°37'01,864" 4583,0 CSA-V-6062
CSA-V-6062 -48°06'44,573" -22°37°01,946" 453,90 CSA-V-6§063
CSA-V-6063 -48°06"45,782"° -22°37'01,048" 453,0 CBA~V-5064
CSA-V-6064 ~48°06°46,375° -22°37'00,456" 453,0 CSA-V-6065 -
CsA-V-6065 -48°06 147,041" -22°36'58,798" 453,0 CBA-V-6068
CSA-V-6066 -48°06'47,521" -~22°36'57,213" 453,0 CSA-V-6067
CSA-V-6067 -48°06'48,216" -22°36'55,7427 453,0 CSA-V-6068
CBA-V-§068 -48°06'48,817" -22°36"54,205" 453,0 CSA-V-6069
CSA-V-6069 -48°06'48,936" -22°36'53,143" 453,0 C8A-V-6070
C8A~V-6070 +48°06'48,248" -22°36°51,23%" 453,0 CSa-¥M-5030
CSA-¥-5030 -4B°06748,065" -22°36'46,216" 453,0 CQD~P~1242
CQD-P-1242 -48°06746,6059" -22°36'43,206" 454,88 €QD-P=-1241
coD-B-1241 | -48°06'44,895” -22°36%41,716" 456,45 CcoD-V-0620
COD-V-0620 ~-48°06742,793" -22°36736,577" 458,02 CQD-M-1160
cQD-¥-1160 -48°06'41,849" -22°36'36,435" 458,5¢ cED-M-1159
COD-¥-1159 -48°05'59,731" -22°36'30,138" 51%..8 CSA-V-§059

GWUS WD W WP W W AOs W B R

PROPRIETARIO:
1 142.040.848-85,

CADASTRO RURAL
— INCRA  da

DENOMINACAO DO
52,9824;

35470070379014,

r.

CERTIFICACAO (SIGEF): 8b9bebe£~c771~&ed6-b6b9-9f181$6f79e7.
JULIANO ANACLETO DA FONSECA, RG n° 25.286.218-1-8SP/SP, CPF n°

e domiciliado nesta cidade de S3o Pedro, & Rua Joaquim Anteonio de Oliveira,
487, casa 02, Jardim Mariluz. N

encontra-se cadastrado no Instituto Nacional de Colonizagédc e Reforma Agréria
seguinte

CLASSIFICAGAO FUNDIARIA: Peguena Propriedade Produtiva; DATA DO
| PROCESSAMENTO DA OLTIMA DECLARAGRO: 14/12/2021; AREA CERTIFICADA: 0,0000;
INDICACOES PARA LOCALIZAGAO DC IMGVEL RURAL: Bairro fAgua Bonita; MuNICcIPIO

SEDE DO IMOVEL RURAL: Santa Maria da Serra; UF: SP; MODULO RURAL(ha): 10,7251;
N° MODULOS RURAIS:
2,2076; FRACRO MINIMA DE PARCELAMENTO (ha;: 2,00; AREA REGISTRADA (ha): 52,9824;
DOSSE A JUSTO TETULO: 0,0000; POSSE POR SIMPLES oCUPACAC: 0,0000; AREA MEDIDA:-
Tmével cadastrado na Secretaria Especial da Receita 7ederal do Brasil sob o
NIRF (Ntmero do Imdvel da Receita Federal) 8.670.702-7.

CADASTRO AMBIENTAL RURAL: O imével desta matricula esti inscrito no Sistema de
cadastro Ambiental Rural do Estado de Sdo Paulo -

34B8F8A39DA24364BQO723C20C8F33OE, com &rea ce reserva legal de 1,8570 ha.

brasileiro, divorciado, servidor ptblico municipal, residente

-

SMERO DO IMOVEL NA RECEITA FEDERAL: o imdvel desta matricula

622.083.001.430-3;
AREA TOTAL(ha):

cOpres DO IMOVEL RURAL:
Fazensda Beatriz Anacleto;

forma:
IMOVEL: RURAL:

4,94; MODULO FISCAL(ha): 24,0000; N° MODULOS FISCAIS:

scb o n°
8p-35479007-

SICAR-SP,

e 'no SICAR - Federal sot o) n°

. 1 . "2

T o
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: REGISTRO ANTERIOR: havidc por divisdo amigédvel conforme R.2, de 23/03/2015,
georreferenciamento conforme AV.13, de 22/09/20621, da matricula 32.154, deste
Registrc, aberta em '23/03/2015 e por desme mento desta data, da matricula
35.547, deste Registro, aberta em 22/08/2 / s30 Pedro, SP, 17 de margo de
2022. TAINA SABRINE STLVA DOS SANTOS ﬂ? , ESCREVENTE AUTORIZADA.
Selo Digital: 120097311000000009934322P. 7

AV.1/35682 - Prenotagdo n° 127.122, de 06/03/2022. {TRANSPORTE DE SERVIDAO) .
Conforme AV.3/27066, AV.1/32154, AV.1/35.547 e AV.3/35.547, consta: Conforme
aV. 3 {trés) da matricula 27.066, ‘constg, em favor do imével desta matricula
uma Servidio de Passagem para esta progiiledade, devidamente descrita. no R. 3
(trés) da matricula 27.065 (Gleba I ~ Pedro, SP, 17 de margo de 2022.
TATNA SABRINE SILVA DOS SANTOS / , ESCREVENTE AUTORIZADA. Selo
Digital: 1200973310000000099342229-. / . ’
AV.2/35682 - Prenotacio n° 127.122, de 08/03/2022. (TRANSPORTE DE SERVIDAO DE
PASSAGEM) . Conforme R.4/32154, AV.9/32154, “AV.12/32154 e AV.2/35.547, comsta a
existéncia de uma serviddo de passagem no presente imével, em favor do imbvel
objeto da matricula 32.155, com a seguinte descrigio: UMA FAIXA DE TERRAS, sem
henfeitorias, localizada na zona rural do municipio de Santa Maria da Serra,
desta comarca de S3o’ Pedro, no imével denominado ¥azenda Beatriz Anacleto,

bairro Agua Bonita, com 3rea de 0,2069 ba, com OS seguintes vértices,
azimuteg, disténcias, confrontacdes,. .Yongitudes, latitudes e altitudes:

N

: Descricio Perimétrica s
De Para Azimut Diatdncia _ Confrontagdes
a8 8 (m})

: cgp-y-1159 | 80752 A fmével da matricula 32.922
CQD-M-1159 C8A-V-6059 | 79°14° 0,99 = E
c8a-V-6059 CSA-M-5027 . {~180°20° 300,25 Imével da matricula 27.065
CSA-M-5027 2 260°06" 7,00 Tm6vel da matricula 32.155

2 3 00°20°* 300,32. Imével da matrficula 35683

Coordenadds Georreferenciadas {sistema geocéntrico)
Vértices Longitudes . Latitudes Altitudes " Yértices

1 -48°05'59,939" -22°36'30,168" 513,08 CQD~M~1159
CQOD-¥-1159 -48°05'59,731" -22°36'30,138" 513,28 CSA-V-6059
CSa-v-6059 -48°05159,697” -22°36'30,132% 514,70 L CSA-M~-5027
CSA-M~5027 -48°05'59,761~ -22°36139,8927 504,23 2

ZN -48°06100,0027 -22°36'39,931" 503,98 1
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PREFEITURA DE SANTA MARIA DA SERRA - SP

LEI N° 1514/2022, DE 19 DE AGOSTO DE 2022.

“Institui 0 Ganha Tempo Municipal, e dd outras
providéncias.”

JOSIAS ZANI NETO, Prefeito do Municipio de Santa Maria da Serra,
usando das atribui¢des legais, FAZ SABER que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte L.ei Complementar:

Art. 1° Fica instituido, diretamente subordinado ao Gabinete do Prefeito, o
"Ganha Tempo Municipal" (shopping de servigos), integrado por Unidades de Servigos, que
disponibilizardo ao cidaddo e empreendedores os servigos prestados pela Administragio
Publica em geral.

Art. 2° Os servigos que estardo disponiveis nas Unidades de Servicos do
Ganha Tempo serdo prestados pelos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica ao cidaddo
e empreendedores, de forma direta e individual.

Art. 3° O Ganha Tempo tem por objetivo:

I - concentrar, em um s6 espago fisico de facil acesso ao publico, a prestagdo de diversos
servigos publicos;

Il - dar atendimento proporcionando diminui¢do de tempo e de custo para o cidaddo e
empreendedores;

III - propiciar ao cidaddo e empreendedores alto padrio de atendimento com qualidade,
eficiéncia, conforto e rapidez;

IV - acolher, orientar e informar a populagdo sobre os procedimentos necessédrios para o
acesso aos servigos disponiveis.

Art. 4° Para o eficaz e efetivo atingimento dos objetivos do Ganha Tempo
podera o Executivo Municipal, dentre outros atos:

I - celebrar contratos e convénios com pessoas juridicas de direito pdblico ou privado;

Fone (19) 3187-9900 Praga Santo Zani, 30 — Jd. Bem Jesus

FACEBOQOK / INSTAGRAM @prefeituradesantamariadaserra
SITE OFICIAL www.santamariadaserra.sp.gov.br CNPJ 44.720.530/0001-80 CEP: 17.370-306 — Santa Maria da Serra - SP




Santa Maria
da Serra

'Zf/&% st fééitgzm aﬁ%&m&

) i g F G

Fittege S anisibal ¥
: y

PREFEITURA DE SANTA MARIA DA SERRA - SP

II - dar e receber bens mdveis e imoveis em comodato;

Il - outorgar permissio ou concessio de uso de imoével a drgdos e entidades da
Administragio, das esferas municipal, estadual e federal, e a organizagdes ndo
governamentais;

IV - outorgar, em caréter oneroso, permissdo ou concessdo de uso de imovel a pessoas fisicas
ou juridicas de direito privado;

V - definir, em conjunto com as Diretorias, 6rgéios e entidades da Administragéo Publica, os
servicos a serem oferecidos nas Unidades de Servigos, de acordo com as necessidades da
populacdo.

VI - explorar comercialmente as areas destinadas a prestagdo de servigos bancérios e de
apoio.
Art.5° O Ganha Tempo sera dirigido pela Diretoria de Administragéo.

Paragrafo unico. Compete a Diretoria de Administrago:
I - coordenar e gerenciar o Ganha Tempo;

II - acompanhar, avaliar, desenvolver e propor a ampliagdo das atividades do Ganha Tempo,
sempre visando o beneficio do cidadao;

III - estabelecer politicas, normas de organizagdo (estrutura), rotinas de procedimentos,
instrugdes operacionais, manuais de instrugdes (administrativas e de informatica), voltados
exclusivamente ao &mbito do Ganha Tempo.

IV - elaborar estudos de viabilidade técnica e econdmica, com o objetivo de adquirir bens
e/ou servigos destinados as operagdes do Ganha Tempo, sempre que necessarios, com o apoio
técnico de 6rgdo competente da estrutura administrativa da Prefeitura ou de parceiro por esta
contratado, para esta finalidade;

V - responsabilizar-se pelo treinamento de pessoal que prestara servi¢os no 6rgéo, no que
tange a técnicas de Atendimento ao Publico, no Sistema de Guia de Servigos, em Aplicativos
de Informatica e outros que se fizerem necessarios, voltados ao atendimento das necessidades
operacionais do Ganha Tempo;
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VI - propor metodologias, realizar estudos e pesquisas, bem como novas parcerias,
objetivando a continua melhoria na prestacdo dos servigos e da qualidade dos produtos e
atendimento oferecidos a populagio;

VII - definir a estrutura organizacional do Ganha Tempo, com as atribui¢des das Unidades de
Servigos que integram o 6rgdo, bem como elaborar o seu organograma e regimento interno, se
for necessario;

VIII - desempenhar as demais atribui¢des concernentes & administracdo do Ganha Tempo a
serem definidas por decreto do executivo.

Art. 6° Cada Unidade de Servigo podera ser coordenada por um servidor,
tendo por atribui¢do a coordenagdo e a administragdo das atividades da Unidade de Servigo,
obedecendo as regras de negocio definidas pela Diretoria, 6rgéo ou entidade correspondente e
as diretrizes operacionais do Ganha Tempo.

Paragrafo unico. Cabera ao Prefeito indicar o Supervisor da Unidade de
Servico a ela correspondente, quando for necessario.

Art. 7° A instalagdo e o adequado funcionamento de cada Unidade de
Servigos do Ganha Tempo dar-se-do com servidores publicos municipais ou de outras esferas
de governo, se for o caso, especificamente indicados e treinados para esse fim.

§ 1° As Diretorias Municipais, as entidades e os orgdos competentes
indicardo os servidores que prestardo servigos em suas respectivas Unidades de Servigos.

§ 2° Os servidores indicados e treinados serdo requisitados para o
desempenho das atividades de orientagdo e de atendimento ao publico nas Unidades de
Servigos.

§ 3° Os Servidores Municipais indicados para compor a equipe do Ganha
Tempo Municipal, fardo jus a perceber percentuais sobre seus vencimentos, nos termos da
legislagdo municipal especifica.

Art. 8° As Diretorias e entidades integrantes do governo municipal
tomardo, no ambito de suas respectivas atribui¢des, as medidas necessarias para viabilizar o
funcionamento de suas correspondentes Unidades de Servigos.

Art. 9° As despesas com a execugdo desta Lei Complementar correrdo por
conta de dotag¢do orgamentdria propria, suplementada se necessario. , /,\/

] <
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Art. 10°. Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

Pa¢o Municipal Irineo Zani, 19 de Agosto de 2022.

&

JOSIAS ZANI NETO

Prefeito Municipal

o

Publicada e registrada em livro proprio da Secretaria da Prefeitura do Municipio de
Santa Maria da Serra, Estado de Sdo Paulo, e afixada no quadro de publicagdes
instalado no atrio desta Municipalidade, ao decimo nono dia do més de agosto do ano

de dois mil e vinte e dois 19/08/2022).

ARIANNE VOLTARELLI FERRARI
Resp. p/ Exp. Da Secretaria
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LEI N° 1515/2022, DE 19 DE AGOSTO DE 2022

"Ratifica, para efeito do disposto no art. 5°, da Lei Federal n. °
11.107, de 06 de abril de 2005 o Protocolo de Intengdes do
CONSORCIO INTERMUNICIAL DE SAUDE DA REGIAO
METROPOLITANA DE PIRACICABA - CISMETRO
LIMEIRA."

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SANTA MARIA DA
SERRA, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢des que lhe sfio conferidas por Lei, e em
especial pelo disposto no artigo 116 da Lei Organica Municipal, FAZ SABER que a Camara

de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica ratificado, para os efeitos do disposto no art. 5°, da
Lei Federal n. ° 11.107, de 06 de abril de 2005, o Protocolo de Intengdes do CONSORCIO
INTERMUNICIAL DE SAUDE DA REGIAO METROPOLITANA DE PIRACICABA -
CISMETRO LIMEIRA, estabelecido para os Municipios de Aguas de Sdo Pedro,
Cordeiropolis, Engenheiro Coelho, Ipeuna, Iracemépolis, Limeira, Piracicaba, Rio Claro,

Santa Gertrudes, Santa Maria da Serra e Sdo Pedro.

Art. 2°, Faz parte integrante da presente lei os termos do Protocolo
de Intengdes — ANEXO I, que vincula o Municipio de Santa Maria da Serra ao consorcio
firmado.

Art. 3°. As despesas decorrentes da presente lei serdo suportadas
pelas verbas consignadas no or¢amento vigente, podendo ser suplementadas se necessario,
ficando a politica publica adotada inserida no PPA — Plano Plurianual do Municipio, na LDO

— Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Or¢amentaria Anual — LOA do exercicio de 2022.

Art. 4°, A presente ratificagdo de adesdio somente serd revogada

mediante prévia autorizaggo legislativa especifica.

Art. 5°. Esta lei enj ard em vigor na data de sua publicagdo.
I} \ ('
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Pag¢o Municipal Irineo Zani, 19 de Agosto de 2022.

JOSIAS ZANI NETO

Prefeito Municipal

Publicada e registrada em livro proprio da Secretaria da Prefeitura do Municipio de
Santa Maria da Serra, Estado de S@o Paulo, e¢ afixada no quadro de publicagdes
instalado no atrio desta Municipalidade, ao decimo nono dia do més de agosto do ano

de dois mil e vinte e dois 19/08/2022).

ARIANNE VOLTARELLI FERRARI
Resp. p/ Exp. Da Secretaria
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PROTOCOLO DE lNTEN(}’f)ES N° 01/2022 PARA FORMACAO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO METROPOLITANA DE PIRACICABA -

CISMETRO LIMEIRA.
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CISMET

PREAMBULO

Os Municipios signatarios do presente Protocolo de Intencdes, entabularam
discussdes sobre a necessidade de estabelecer uma cisédo em relagao ao
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO METROPOLITANA DE
CAMPINAS — NORTE — CISMETRO, com a finalidade de estabelecer uma melhor
gestdao administrativa e operacional regionalizada do atendimento conforme o
perfil dos municipios que a compdem e que se integram a Regiao Metropolitana
de Piracicaba, o que possibilitou a segregacéo inicial das demandas de saude e
atividades administrativas, através de uma Vice-Presidéncia Regional e uma

Coordenacao Regional.

Em 09 de fevereiro de 2022, a Assembleia Geral do CISMETRO aprovou a cisao
proposta, com os atos necessarios a4 sua execucdo, para “o estudo e
planejamento juridico/contabillfinanceiro e gestao administrativa para a
constituicdo de um novo consércio a partir do CISMETRO - HOLAMBRA -1, seria
CISMETRO 2 - Limeira, com nova composicao administrativa”.

Com esse objetivo, e considerando que a cidade de Limeira, sede do CISMETRO
2, se encontra na Regiao Metropolitana de Piracicaba, propdem-se o

estabelecimento do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAC
METROPOLITANA DE PIRACICABA - CISMETRO LIMEIRA.

Os Municipios signatarios, estabelecem também a cooperagao para as agoes e
servicos na area de Saide a serem realizadas dentro dos principios da
universalidade, integralidade e equidade, para estabelecer uma rede de acoes
e servigos hierarquizados, buscando a melhoria do atendimento basico, da
média e alta complexidade, para as suas agoes e servicos de saude.

A cooperagao proposta e acolhida, se fundamentano disposto no p. Gnico do art.
23, art. 241, art. 173, art. 196 e caput do art. 197, da Constituigdo Federal e no
que dispde o p. 1°do art. 1°e o p. 2° do art. 6°, da Lei Ordinarian®11.107, de 06
de abril de 2005, ficando estabelecida a criagéo de uma associagao civil sem fins
Jucrativos e de cardter assistencial de utilidade publica e por tempo
indeterminado, nos termos do art. 44, do Codigo Civil, a denominar-se como
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO METROPOLITANA DE
PIRACICABA - CISMETRO LIMEIRA.

A drea de atuagcio do CISMETRO LIMEIRA corresponde a soma dos territorios
dos Municipios signatarios do presente Protocolo de Intencgdes, localizados na
Regido Metropolitana de Piracicaba, que podera ser expandida em caso de
adesdo futura de novos municipios nos termos estabelecidos no presente
Protocolo de Intencdes e na forma prevista estatutariamente, tendo como sede
inicial o Municipio de Limeira. ‘

Dentro dos objetivos e limites tragados no presente Protocolo de Intengoes, ora
firmado é que se institui o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO METROPOLITANA DE PIRACICABA - CISMETRO LIMEIRA, a ser
integrado pelos municipios de Aguas de Sao Pedro, Cordeiropolis, Engenheiro




ISMET

Coelho, Ipedna, Iracemapolis, Limeira, Piracicaba, Rio Claro, Santa Gertrudes,
Santa Maria da Serra e Sdo Pedro, que se regera pelo disposto no p. unico do
art. 23, art. 241, art. 173, art. 196 e caputdo art. 197, da Constituicao Federal e
no que dispde o p. 1° do art. 1°, o inciso |l e p. 2° do art. 6°, da Lei Ordinaria n°
11.107, de 06 de abril de 2005, Lei Ordinaria n° 8.080, de 19 de setembro de 1990
e Lei Ordinaria n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990.




PROTOCOLO DE INTENGOES

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO METROPOLITANA DE

PIRACICABA - CISMETRO LIMEIRA
TiTULO | - DAS DISPOSICOES INICIAIS

CAPITULO | - DO CONSORCIAMENTO

CLAUSULA PRIMEIRA - Sao subscritores do Protocolo de Intengdes que deu
origem ao presente CONTRATO DE CONSORCIO / ESTATUTO SOCIAL, os

seguintes Municipios:

Municipio de Aguas de Sdo Pedro, com sede na Praga Prefeito Geraldo
Azevedo, n° 115 — Centro — Aguas de S&o Pedro/SP — CEP: 13.528-007 e
CNPJ: 45.739.174/0001-09, neste ato representado por seu Prefeito Sr.
Joao Victor Barboza, brasileiro, solteiro, Administrador, portador do RG:
43.328.766-4 SSP/SP e do CPF: 398.962.758-90, residente na Avenida
Antdnio Joaquim de Moura Andrade, n° 629 - Jardim Iporanga - Aguas de
Sao Pedro/SP — CEP: 13.528-142.

Municipio de Cordeiropolis, com sede na Praga Francisco Orlando
Stocco, n° 35 Centro — Cordeiropolis/SP — CEP: 13.490-970 e CNPJ:
44.660.272/0001-93, neste ato representado por seu Prefeito José Adinan
Ortolan, brasileiro, casado, professor, portador do RG n® 18.1296.979 e
CPF n° 110.195.488-43, Residente na Rua Jodo Leme, n° 304, Jardim
Progresso, Cordeiropolis/SP - CEP: 13.490-000.

Municipio de Engenheiro Coelho, com sede na Rua Domingos Franco de
Oliveira, n° 1645 — Parque das Indistrias - Engenheiro Coelho/SP - CEP:
13.445-040 e CNPJ: 67.996.363/0001-08, neste ato representado por seu
Prefeito Sr. Zeedvaldo Alves de Miranda, brasileiro, casado, Médico,
portador do RG: 1719272 SSP/SP e do CPF: 942.987.428-49, residente na
Alameda Primavera, n° 128 — Residencial Lagoa Bonita - Engenheiro
Coelho/SP - CEP: 13.165-000.

Municipio de Ipeana, com sede na Rua 01, n° 275 - Centro - IpetnalSP -
CEP: 13.537-000 e CNPJ: 44.660.6030001-95, neste ato representado por
seu Prefeito Sr. Diego Heron Pinheiro, brasileiro, Solteiro, Fisioterapeuta,
portador do RG: 34.954.520-0 SSP/SP e do CPF: 288.011.668-69,
residente a Avenida 1, n° 369 — Centro — Ipeina/SP — CEP: 13.537-000.

Municipio de Iracemapolis, com sede na Rua Antdnio Joaquim Fagundes,
237 - Centro, lracemapolis — SP, 13.495-00 e CNPJ:45.786.159/0001-11,
neste ato representando pela Sra. Prefeita Nelita Cristina Michel
Franceschini, brasileira, casada, Assistente Social, portadora do RG:
23.191.971-2 e do CPF: 139.342.698-00, residente a Rua Rosa Marrafon
Lucas, N° 8 — Jardim Iracema — Iracemapolis/SP — CEP: 1 3.495-000.
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CISMET

VL.

VII.

VIII.
IX.

XIl.

Municipio de Limeira, com sede a Rua Alberto Ferreira, 179 - Centro -
Limeira/SP CEP: 13.820-000 neste ato representado por seu Prefeito Sr.
Mario Celso Botion, brasileiro, casado, Engenheiro, portador do RG:
8.456.508-1 SSP/SP e do CPF: 016.083.028-14, residente na Rua Anténio
Custodio de Oliveira, 53 Vila Paraiso — Limeira/SP - CEP: 13.480-950.

Municipio de Piracicaba, com sede a Rua Capitao Antonio Corréa
Barbosa, 2233 - Chacara Nazareth — Piracicabal/SP CEP:13.400-810,
CNPJ 46.341.038/0001-29, neste ato representado pelo Sr. Prefeito
Luciano Santos Tavares de Almeida, brasileiro, casado, empresario,
portador do RG: 6.523.171-5 SSP/SP e do CPF: C102.930.088-76,
residente na Avenida Italia, n. 130 - Cidade Jardim — Piracicaba/SP - CEP:
13.416-490.

Municipio de Rio Claro, com sede na Rua Trés, n° 945 — Centro — Rio
Claro/SP — CEP: 13.500-313 neste ato representado por seu Prefeito Sr.
Gustavo Ramos Perissinotto, brasileiro, casado, Advogado, portador do
RG: 24.626.093-2 SSP/SP e do CPF: 196.952.778-10, residente na Avenida
Claret, n° 174 — Jardim Claret — Rio Claro/SP — CEP: 13.503-245.

Municipio de Santa Gertrudes, com sede na Rua 1-A, n° 332 - Centro -
Santa Gertrudes/SP - CEP - 13.510-000, com CNPJ: 45.732.377/0001-73,
neste ato representado por seu Prefeito Lazaro Noé da Silva, brasileiro,
casado, Empresario, portador do RG: 12.798.377-6 e CPF: 017.301.528-
05 residente na Rua 4, n° 1062 — Centro — Santa Gertrudes/SP - CEP

13.510-000.

Municipio de Santa Maria da Serra, com sede na Praca Santo Zani, n° 30
_Jardim Bom Jesus — Santa Maria da Serra/SP - CEP: 17.370-306 e CNPJ:
44.720.530/0001-80, neste ato representado por seu Prefeito Sr. Josias
Zani Neto, brasileiro, casado, Professor de Ensino Fundamental, portador
do RG: 16.219.434-1 - SSP/SP, CPF: 104.874.288-11, residente na Rua
Anténio Lourengo, n° 203 — Cidade Jardim - Santa Maria da Serra/SP. -

CEP:17.370-182.

Municipio de Sao Pedro, com sede na Rua Valentim Amaral, n° 748 -
Centro — Sao Pedro/SP — CEP: 13.520-000 e CNPJ: 46.415.998/0001-96,
neste ato representado por seu Prefeito Sr. Thiago Silvério da Silva,
brasileiro, solteiro, Advogado, portador do RG: 32282402-3 - SSPISP,
CPF: 288.542.248-39, residente na Rua Josefina Palu, 17 — Jardim italia -
Sao Pedro/SP - CEP: 13.520-000.

Paragrafo Primeiro - E facuitado o ingresso de novos associados ao
CONSORCIO, a qualquer momento e a critério da Assembleia Geral, o que se
fara por termo aditivo firmado pelo seu Presidente e pelos Prefeitos dos
Municipios que desejarem consorciar-se, do qual constara a lei municipal
autorizadora. ‘




Paragrafo Segundo - Todos os Municipios criados através de desmembramento
ou de fusdo de quaisquer dos Municipios signatarios ou consorciados,
considerar-se-ao signatarios do Protocolo de Intengdes ou consorciados caso o
Municipio-mae ou o que tenha participado da fusdo ou incorporagéo seja
respectivamente subscritor ou consorciado.

Paragrafo terceiro — Os municipios oriundos da cisdo do CISMETRO, ficam
autorizados a permanecerem consorciados ao Consoércio-mae até que todas as
atividades do novo consércio estejam em funcionamento e todas as obrigacoes
sejam cumpridas, devendo a desvinculagédo se realizar de forma gradual e

progressiva.

CLAUSULA SEGUNDA - O Protocolo de Intengdes, apos sua ratificagdo
mediante lei aprovada pelas Camaras Municipais de pelo menos dois dos
subscritores deste Protocolo de Intencdes converter-se-a em Contrato de
Consorcio, denominado Estatuto Social, ato institucional do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO METROPOLITANA DE PIRACICABA -

CISMETRO LIMEIRA.

Paragrafo Primeiro — Somente sera considerado consorciado o Municipio
subscritor do Protocolo de Intengoes que o ratificar por meio de lei.

Paragrafo Segundo — A alteragao do Estatuto Social dependera de instrumento
aprovado pela assembleia geral, na forma estatutariamente prevista e de acordo
com as normas civis aplicaveis as associagoes privadas, constituidas e regidas
em consonancia com o art. 44, |, da Lei Ordinaria n° 10.406, de 10 de janeiro de
2002 (Codigo Civil).

CAPITULO Il - DOS CONCEITOS

CLAUSULA TERCEIRA - Para os efeitos deste Instrumento e de todos os atos
emanados ou subscritos pelo CONSORCIO e seus o6rgaos ou por entes
consorciados, consideram-se:

| - ASSEMBLEIA GERAL ou CONSELHO DE PREFEITOS: 6rgao de deliberagao
maxima do CONSORCIO composto pelos representantes legais dos Municipios
consorciados, com competéncia para deliberar sobre sua constituicéo,
extingdo, alteracdo de seu estatuto, orgamento, planos de trabalho anuais,
contratos de rateio, contratos de programa, termos de parceria, fixagao de seu
quadro de empregados, eleicdo e nomeacdo de seu Superintendente,
representante legal e administrador, e indicagdo do CONSELHO TECNICO.

Il—ATO CONJUNTO: ato normativo do CONSORCIO expedido conjuntamente por
dois ou mais de seus 6rgaos dentro de suas competéncias ou em razao de sua
delegacao.

Il — ATO DA SUPERINTENDENCIA: ato normativo de efeitos externos ao
CONSORCIO expedido pela SUPERINTENDENCIA dentro de suas competencuas
funcionais ou em razéo de sua delegacao. ‘




IV - CONSELHO FISCAL: érgao de controle interno do CONSORCIO constituido
por representantes das Secretarias ou Diretorias Financeiras dos Municipios
consorciados, com competéncia para fiscalizar as contas a serem prestadas
pela SUPERINTENDENCIA do CONSORCIO.

V — CONSELHO TECNICO: o6rgao formado por técnicos indicados pelos
Municipios consorciados e nomeados pela SUPERINTENDENCIA, responsavel
pelo planejamento fisico e financeiro das agdes e servigcos a serem executados
através do CONSORCIO, seu PLANO DE TRABALHO ANUAL e ORCAMENTO

ANUAL.

VI — CONSORCIO PUBLICO PRIVADO: pessoa juridica composta exclusivamente
por entes da Federagio, na forma de pessoa juridica de direito privado, regida
pela legislagado civil, e subordinada as regras do direito publico quanto a
realizacdo de licitagdes, celebragdo de contratos, prestagdo de contas e
admissdo de pessoal sob regime da CLT, para estabelecer relacdes de
cooperacgao federativa e representagdo com a finalidade da realizagao de
objetivos de interesse dos consorciados, constituida como associag&o civil sem
fins lucrativos de carater assistencial e utilidade publica, com personalidade
juridica de ente privado da administragéo puablica.

VIl — CONTRATO DE CONSORCIO OU ESTATUTO SOCIAL: ato juridico de
instituicilo do CONSORCIO decorrente do PROTOCOLO DE INTENCOES
estabelecidos pelos Municipios consorciados e que fixa as regras das relagoes
associativas, estabelecendo sua existéncia, duragdo, organizacao,
funcionamento, financiamento, extincao e foro.

VIl - CONTRATO DE GESTAO: o instrumento firmado entre o Poder Pablico e a
entidade qualificada como organizagdo social, com vistas a formacéo de
parceria entre as partes para fomento e execugao de atividades previstas no art.
1° da Lei n°®. 9.637, de 15 de maio de 1998.

IX — CONTRATO DE PROGRAMA: instrumento pelo qual sdo constituidas e
reguladas as obriga¢des que um ente da Federagéo, inclusive sua administragao
indireta, tenha para com outro ente da Federagéo, ou para com consorcio
publico, no ambito da prestacéo de SERVICOS PUBLICOS TARIFADOS por meio
de cooperacao federativa.

X — CONTRATO DE RATEIO: contrato por meio do qual os entes consorciados
comprometem-se a fornecer recursos financeiros para a realizagao das
despesas do consoércio publico para seu custeio ou investimentos.

XI — CREDENCIAMENTO: procedimento voltado a disponibilizar servigos de
saude aos consorciados e usuarios do CONSORCIO mediante o estabelecimento
de uma Tabela de Servicos e Pregos, a qual podera qualquer prestador de
servicos devidamente qualificado se vincular, sem exclusdo, para prestar
servicos a escolha dos consorciados ou usuarios.

XIl - DELIBERACAO: ato normativo do CONSORCIO expedido pelo CONSELHO

§

DE PREFEITOS em razio de sjias competéncias ou em razéo de sua delegagao.




XIll - GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS: exercicio das atividades de
planejamento, regulagdo ou fiscalizagcdo de servigos publicos por meio de
consércio publico privado ou de convénio de cooperacéao entre entes federados,
acompanhadas ou ndo da prestagéo de servigos publicos ou da transferéncia
total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade
dos servigos transferidos, nos termos do art. 241 da Constituicao Federal.

XIV — NUCLEOS REGIONAIS: sao 6rgaos ou subsedes do CONSORCIO, com
competéncia exclusivamente administrativa, fixadas pela Superintendéncia e
administradas por um Coordenador Regional, para facilitar o atendimento das
demandas dos municipios consorciados e o controle das acdes e servicos de
salude executados em cada regido da area de atuacgao do consércio.

XV — ORGAMENTO ANUAL: planejamento financeiro dos Municipios para fazer
frente as acdes e servicos de salde a serem executados de acordo com o
PLANO DE TRABALHO ANUAL, que indica quanto e onde gastar os recursos
repassados através do CONTRATO DE RATEIO que devem estar suportados por
dotacbes orgcamentarias nos orgamentos municipais de cada municipio
consorciado.

XVI - PLANO DE TRABALHO ANUAL: rol de agdes e servigos a serem realizados
no periodo anual pelo CONSORCIO, vinculados as suas disponibilidades
orcamentarias, com elaboragao sob responsabilidade do CONSELHO TECNICO.

XVIl - PORTARIA: ato normativo interno do CONSORCIO expedido pela
SUPERINTENDENCIA dentro de suas competéncias funcionais ou em razéo de
sua delegacao.

XVIIl = PRESTACAO REGIONALIZADA: aquela em que um Unico prestador
atende a dois ou mais municipios, contiguos ou nido, com uniformidade de
fiscalizac@o e regulacdo dos servigos, inclusive de sua remuneragao, e com
compatibilidade de planejamento.

XIX - RESOLUGCAOQ: ato normativo interno do CONSORCIO expedido pelas
COORDENAGCOES dentro de suas competéncias funcionais ou em razéo de sua
delegacao. '

XX — SECRETARIA EXECUTIVA: 6rgao gerencial do CONSORCIO, subordinado a
SUPERINTENDENCIA, responsavel pela execugdo dos trabalhos
administrativos, técnicos, financeiros e de movimentacdo dos recursos
humanos do CONSORCIO, composto por coordenadores, supervisores e
encarregados técnicos nomeados ou contratados pelo Superintendente.

XX| — SUPERINTENTENCIA: 6rgaoc de representagdo do CONSORCIO junto as
esferas de governo, responsavel pela gestao, administragcdo, movimentagao
financeira e de pessoal com poderes de delegacio, responsavel pela supervisao
dos trabalhos da SECRETARIA EXECUTIVA.




CIS| §

CAPITULO il - DA DENOMINAGAO, PRAZO E SEDE

CLAUSULA QUARTA — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
METROPOLITANA DE PIRACICABA - CISMETRO LIMEIRA, é um consoércio
publico privado, pessoa juridica de direito privado com natureza juridica de
associagéo civil sem fins lucrativos de carater assistencial e utilidade publica,
instituido sob a regéncia do art. 44, |, do Cédigo Civil.

Paragrafo primeiro — O Consoércio adquirira personalidade juridica com a
conversido de seu Protocolo de Intengdes em Contrato de Consorcio Publico
(Clausula Segunda, caput).

Paragrafo segundo — Ao CONSORCIO em razao se seu carater assistencial,
utilidade publica e prestagdo de servigos essenciais de salide de forma
universalizada, sem carater concorrencial, fica reconhecida a sua imunidade
tributaria, n3o sendo incidente aos seus servigos quaisquer tributos.

CLAUSULA QUINTA - O Consorcio vigera por prazo indeterminado.

CLAUSULA SEXTA - A sede do Consorcio é fixada no Municipio Limeira - SP, a
Rua Conselheiro Saraiva, n.° 863, Centro — CEP: 13.480-191 e sua area de
atuacéo corresponde a soma dos territorios dos Municipios que o integram, que
podera ser expandida em caso de adesao futura de novos municipios nos termos
estabelecidos no contrato de consércio ou estatuto.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral do Consércio, podera alterar a sede, com
a aprovacao de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos votos dos consorciados.

CAPITULO IV - DAS FINALIDADES
CLAUSULA SETIMA - As finalidades do Consorcio sao:

| — Atuar no apoio técnico e logistico para os municipios consorciados, para
viabilizar o planejamento e execucdo de projetos e medidas destinadas a
assegurar a assisténcia & saGde aos cidaddos dos Municipios consorciados,
garantindo de forma universalizada, integralizada e equitativa a execucao das
acdes e servigos de saude, nos niveis de complexidade basica, média e alta,
atuando para dar efetividade aos:

a) Programas de satde familiar.

b) Programas de triagem e encaminhamento & rede hospitalar regional.

c) Programas de atendimento regional em especialidades - médicas,
procedimentos de média complexidade e internagoes (AlH), com énfase ao
atendimento a populagéo de baixa renda.

d) Servicos de diagnostico laboratorial e por imagens.

e) Outros programas, agdes e servigos de saude que sejam de interesse de parte
ou da totalidade dos Municipios consorciados, estabelecidos nos Planos de
Trabalho e Orcamentos Anuais.
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CISMET

Il — Representar o coletivo dos Municipios que o integram junto aos 6rgaos
integrantes do SUS — SISTEMA UNICO DE SAUDE, em assuntos de interesse
comum, quando designado, perante quaisquer outras entidades de direito
publico ou privado, nacionais ou internacionais, inclusive com participacao nas
Conferéncias Municipais, Regionais, Estaduais e Nacionais de Saude.

Il - Promover formas articuladas de planejamento do desenvolvimento da saude
regional, criando mecanismos para consultas, estudos, execucao, fiscalizagao
e controle de atividades que interfiram nha qualidade da satde publica na area de
atuacdo, de acordo com as necessidades e demandas dos municipios
consorciados em seu todo ou em parte.

IV - Estabelecer mecanismos, atos e contratos que possibilitem a
disponibilizacao de programas, agoes e servigos de saude previstos no Plano de
Trabalho, Orcamento e Contratos de Rateio Anuais.

Paragrafo Primeiro - Para o cumprimento de suas finalidades, o CONSORCIO
podera:

a) Adquirir os bens que entender necessarios, os quais integrardo o seu
patrimonio. ’

b) Firmar convénios, contratos, contratos de gestdo, termos de parceria,
acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuicoes e subvencgodes de
outras entidades e 6rgaos do Governo ou da iniciativa privada.

c) Contrair empréstimos, abrir, fechar e movimentar contas correntes em
estabelecimentos bancarios, emitir, endossar, aceitar cambiais, notas
promissorias, duplicatas, cheques e demais titulos de crédito, renunciar a
direitos e transigir, dar caugoes, avais e fiangas em operagdes de interesse do
Consorcio, observadas as disposigoes estatutarias aplicaveis.

d) Prestar a seus associados coletiva ou individualmente servigcos de qualquer
natureza, fornecendo recursos humanos e materiais, para execugéao de agoes e
servigcos de saude objeto do presente contrato de consércio que lhes
correspondam, nos termos do art. 241 da Constituicdo Federal, do Plano de
Trabalho, Orcamento e Contrato de Rateio Anuais.

e) Atuar como gestor dos contratos firmados para prestacao dos servigos aos
Municipios, podendo inclusive referida gestdo ser remunerada.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO SOCIAL
CAPITULO | - DOS ORGAOS
CLAUSULA OITAVA - O Consoércio se estruturara em érgaos hierarquicamente

estabelecidos e com autonomia dentro de suas competéncias, especialmente
quanto ao poder de fiscalizagdo apresentando a seguinte estrutura basica:
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CISMET

a) Assembleia Geral ou Conselho de Prefeitos.
b) Superintendéncia.

c) Secretaria Executiva.

d) Conselho Técnico.

e) Conselho Fiscal.

CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS

CLAUSULA NONA - A ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS é o
6rgao de deliberagdo maxima do CONSORCIO integrado pelos prefeitos dos
municipios consorciados, sendo composto por um PRESIDENTE, um VICE
PRESIDENTE, VICE PRESIDENTES REGIONAIS e MEMBROS
REPRESENTANTES dos municipios.

CLAUSULA DECIMA - Os componentes do CONSELHO DE PREFEITOS poderzo
designar representantes, delegando competéncias, para substitui-los, em suas
auséncias ou impedimentos na representagdo de seus municipios junto ao
CONSORCIO.

Paragrafo Primeiro — Os representantes nomeados somente poderdo ser
substituidos mediante novo instrumento de mandato, que ndo podera ser
procedido em prazo inferior a 48 (quarenta e oito) horas das assembleias gerais.

Paragrafo Segundo - Nenhum servidor do Consoércio podera representar
qualquer ente consorciado nas Assembleias Gerais, e nenhum servidor ou
membro de um ente consorciado podera representar outro ente consorciado.

Paragrafo Terceiro - Ninguém podera representar dois ou mais consorciados na
mesma Assembleia Geral.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A Assembleia Geral sera presidida pelo
Prefeito de um dos Municipios consorciados, eleito por aclamacao ou voto, por
maioria absoluta, para mandato de 02 (dois) anos.

Paragrafo primeiro — Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos,
proceder-se-a ao segundo escrutinio, onde concorrerao os dois candidatos mais
votados na primeira votagao.

Paragrafo segundo — Em caso de renincia do Presidente, havera imediata
eleicdo para suprir a vacancia, assumindo a Presidéncia o Vice Presidente que
convocara assembleia geral ordinaria para, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias, proceder a eleicdo do novo Presidente, que tomara posse de imediato para
o cumprimento do mandato restante.

Paragrafo terceiro — Os Prefeitos Municipais poderao realizar reunides em seus
nacleos regionais convocadas pelo Presidente, Vice-Presidente ou pelo Vice-
Presidente Regional.
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CISMET

| - As deliberacdes das reunides regionais somente terao validade com a prévia
ciéncia do Presidente do Consércio da data de sua realizacao e pauta e, pela
ratificacio da Assembleia Geral que decidira o alcance de sua aplicagao.

Secao | - Do funcionamento

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A Assembleia Geral sera dirigida pelo
Presidente que indicara um Secretario para auxilia-lo.

CLASULA DECIMA TERCEIRA - A Assembleia Geral reunir-se-a por convocagao
de seu Presidente, sempre que houver pauta para deliberacido e,
extraordinariamente, quando convocada por, ao menos, 1/5 (um quinto) de seus
membros.

Paragrafo primeiro — As convocagdes deverao se dar através de edital de
convocacgio com ciéncia inequivoca a todos os membros consorciados, o que
podera ser promovido pela ciéncia no préprio ato de convocagao ou através de
correspondéncia com aviso de recebimento (A.R.), ou por meio eletronico
previamente cadastrado junto ao Consorcio.

Paragrafo segundo — O prazo entre a convocagao e a realizagdo da assembleia
geral ndo podera ser inferior a quarenta e oito horas.

Paragrafo terceiro — A Assembleia Geral, somente se instalara e deliberara com
a presenca de mais da metade dos entes consorciados, exceto sobre as
matérias que exijam quérum superior nos termos deste Contrato de
Consorcio/Estatuto Social, para as quais se exigira o quérum qualificado
correspondente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - As deliberagoes das Assembleias Gerais serao
por consenso ou por voto, que sera publico, nominal e aberto, na forma
presencial, virtual ou mista de acordo com a modalidade de assembleia

convocada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Cada membro do Consoércio terda um voto,
independente dos bens e recursos que repassar ao Consorcio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - As decisdes serdo sempre por maioria absoluta,
com voto de qualidade do Presidente em caso de empate, ressalvadas as
alteracoes contratuais e/ou estatutarias que obedecerao ao quérum qualificado
de 2/3 (dois tercos). Ocasides em que néo se aplica o voto de qualidade.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - A Assembleia Geral somente deliberara sobre os
assuntos da pauta, que devem ser especificos, sendo vedada a inclus@o em
pauta de tema sob o titulo de “assuntos gerais” ou “assuntos de interesse geral”
ou expressao equivalente.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - Os assuntos que vierem a discuss@o, sem constar
previamente da pauta, somente poderao ser objeto de discusséao, podendo ser
encaminhados para deliberacido com inclusdo em pauta de outra Assembleia
Geral, convocada nos termos do Estatuto Social.

CLAUSULA DECIMA NONA - Os assuntos levados a pauta deverdo ser
necessariamente objeto de discussdo pela Assembleia Geral, em busca de
decisio de consenso, sendo levados a deliberagao por voto somente depois de
esgotadas todas as possibilidades de aprovagao consensual.

Secao |l - Das competéncias
CLAUSULA VIGESIMA - Compete a Assembleia Geral:

a) Deliberar, em ultima instancia, sobre os assuntos gerais do CONSORCIO.
b) Aprovar:
1. o PLANO DE TRABALHO ANUAL, elaborado pelo CONSELHO TECNICO
e apresentado pela SUPERINTENDENCIA.
2. a PROPOSTA ORCAMENTARIA ANUAL elaborada pela SECRETARIA
EXECUTIVA e apresentada pela SUPERINTENDENCIA.
c) Definir as politicas patrimoniais e financeiras e aprovar os programas e
investimentos do Consércio elaborados pela SECRETARIA EXECUTIVA e
apresentados pela SUPERINTENDENCIA.
d) Eleger em assembleia geral o SUPERINTENDENTE como representante legal
e administrador do CONSORCIO, para um mandato de quatro anos, com
possibilidade de recondugéo, bem como, determinar a perda do mandato, nos
casos previstos estatutariamente.
e) Aprovar o relatério anual das atividades do CONSORCIO, elaborado pelos
CONSELHO TECNICO e SECRETARIA EXECUTIVA e apresentados pela
SUPERINTENDENCIA.
f) Apreciar, até marco de cada ano, as contas do exercicio anterior, prestadas
pelo SUPERINTENDENTE acompanhado do parecer conclusivo do CONSELHO
FISCAL.
g) Deliberar sobre as quotas de contribuicdes dos municipios consorciados,
especialmente aquelas estabelecidas nos contratos de rateio.
h) Autorizar a alienagao dos bens do Consércio, bem como seu oferecimento
como garantia de operacéao de credito.
i) Aprovar a solicitagao dos servidores municipais para a prestacdo de servigos
junto ao Consércio, nos termos das respectivas leis municipais de origem.
j) Deliberar sobre a suspenséo, excluséo e penalizagao de consorciados.
k) Propor, apreciar e deliberar sobre propostas de alteragoes do presente
Estatuto/Contrato de Consorcio.
1) Autorizar a entrada de novos consorciados.
m) Deliberar sobre a mudanca de sede.
n) Supervisionar os trabalhos e as atividades desenvolvidas pelo
SUPERINTENDENTE.
o) Aprovar o quadro de pessoal, suas alteragdes, e remuneragao dos
empregados do Consorcio, mediante proposta do SUPERINTENDENTE.
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Paragrafo unico — Para as deliberagdes a que se referem as alineas “d” e “k”
deste artigo serio exigidas as convocagdes de assembleias especialmente para

esse fim.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - Compete ao Presidente do Conselho de
Prefeitos:

a) Presidir as Assembleias Gerais e dar voto de qualidade.

b) Dar posse ao SUPERINTENDENTE.

c) Representar os entes da Federagéao consorciados perante outras esferas de
governo em assuntos de interesse comum, dentro dos limites fixados para a
representagdo autorizada pela Assembleia Geral.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Compete:
| — Ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas auséncias e impedimentos.

Il - Ao Vice-Presidente Regional, presidir as Assembleias Regionais (quando
houver).

Secdo lll - Das Atas

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Nas atas das Assembleias Gerais seréo
registradas, de forma resumida, cada uma das propostas votadas e a indicagao
dos resultados da votacao.

Paragrafo Primeiro - Somente se reconhecera sigilo de documentos e
declaracbes efetuadas na Assembleias Gerais mediante decisdao na qual se
indiquem expressamente os motivos do sigilo.

Paragrafo Segundo - A ata sera rubricada em todas as suas folhas, por aquele
que a lavrou e por quem presidiu os trabalhos da Assembleias Geral, podendo
as assinaturas serem realizadas por meio digital certificado.

Paragrafo terceiro — As atas serfo registradas em livro préprio, devendo ser
dadas as mesmas ampla publicidade com sua publicagéo no sitio da internet do
CONSORCIO. !

Paragrafo Quarto — As convocagdes das assembleias e reunides deverao ser
dadas ampla publicidade com divulgagao no sitio da internet do CONSORCIO.

Paragrafo Quinto - As Assembleias Gerais poderdo ser realizadas
presencialmente, de forma virtual por teleconferéncia ou mista de acordo com
as justificativas previstas no Edital de Convocacao.

CAPITULO Ill - DA SUPERINTENDENCIA
CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - A SUPERINTENDENCIA é o orgado de

representacdo responsavel pela gestdo, administracao, movimentacéao
financeira e de pessoal e prestago de contas do CONSORCIO.

/
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CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - A SUPERINTENDENCIA tem como titular um
SUPERINTENDENTE, com poderes de administragcdo do CONSORCIO, que sera
assessorado e auxiliado pelo CONSELHO TECNICO, SECRETARIA EXECUTIVA e
seus NUCLEOS REGIONAIS (quando houver), podendo delegar competéncias.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - O SUPERINTENDENTE ocupara emprego em
confianga, por eleicao da Assembleia, com mandato de quatro anos, somente
podendo ser demitido por decisao justificada do CONSELHO DE PREFEITOS em
Assembleia Geral, especificamente convocada para esse fim, com quérum
minimo de 2/3 (dois tergos) para deliberagao e aprovacao, na qual sera lhe
proporcionada a oportunidade para se manifestar em ampla defesa.

Paragrafo Gnico — Escolhido o SUPERINTENDENTE sera designada ao mesmo a
administragdo do consoércio sendo lhe dada a posse, pelo Presidente do
CONSELHO DE PREFEITOS na propria assembleia.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - Compete ao SUPERINTENDENTE:

a) Representar o Consércio, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
podendo firmar contratados ou convénios e atos analogos, inclusive convengoes
coletivas de trabalho, bem como constituir procuradores: “ad negocia” e “ad
judicia”, podendo esta competéncia ser delegada parcial ou totalmente ao
Coordenador Geral da Secretaria Executiva.

b) Movimentar, em conjunto com o Coordenador Geral da Secretaria Executiva
ou com o Coordenador Administrativo e Financeiro, as contas bancarias do
Consorcio, podendo esta competéncia ser delegada total ou parcialmente.

c) Acompanhar e supervisionar os trabalhos desenvolvidos pela SECRETARIA
EXECUTIVA, NUCLEOS REGIONAIS e pelo CONSELHO TECNICO.

d) Aprovar, a proposta de Regimento Interno do Consoércio a ser elaborada pela
SECRETARIA EXECUTIVA e suas alteragoes, bem como, resolver e dispor sobre
Casos OMissos.

e) Aprovar as contratacdes de servigos de terceiros e convénios com 6rgaos
publicos e privados, conforme definidos nos planos e programas de trabalho
aprovados pela Assembleia Geral. |

f) Apresentar proposta do quadro de pessoal, suas alteragdes, e remuneracéao
dos empregados do Consorcio, inclusive a do Coordenador Geral, dos
Coordenadores Regionais e dos demais integrantes da Secretaria Executiva,
para aprovacgao da Assembleia Geral. ‘

g) Convocar reunides do CONSELHO TECNICO e do CONSELHO FISCAL,
quando necessario.

h) Prestar contas aos 6rgaos publicos ou privados que tenham concedido
auxilios e subvengodes ao Consoércio e ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE

SAO PAULO.

CAPITULO IV - DO CONSELHO TECNICO
CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - E o 6rgao formado por pelo menos (2) dois
técnicos indicados por cada um dos Municipios consorciados sendo sempre a
composic¢ao paritaria entre titulares e suplentes, escolhidos pelos municipios e
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nomeados pela SUPERINTENDENCIA, sendo responsavel pelo planejamento
das acdes e servicos a serem executados no CONSORCIO, propondo seu PLANO
DE TRABALHO ANUAL.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - Compete ao CONSELHO TECNICO:

a) Incentivar e convidar técnicos e assessores municipais, de empresas e da
sociedade civil, para debater propostas, prioridades e os planos e programas de
trabalho do Consércio podendo, para isso, constituir Grupos de Trabalho,

definindo objetivos, metas e sua composicéo.
b) Planejar as acoes e servigos de saude a serem executados pelo CONSORCIO.

c) Elaborar o PLANO DE TRABALHO ANUAL.
d) Apresentar o Relatorio Anual de Atividades.

e) Deliberar quanto as questdes técnicas que envolvam as acoes e servigos de
saude executados pelo CONSORCIO.
f) Escolher e aprovar o COORDENADOR TECNICO do CONSORCIO, a ser
nomeado pelo SUPERINTENDENTE.
g) Assessorar o SUPERINTENDENTE quanto as questdes de ordem técnica dos

servigos e agoes de saude.
h) Elaborar e aprovar seu Regimento Interno, para publicagdo pela

SUPERINTENDENCIA.

Paragrafo Primeiro — As deliberagdoes do CONSELHO TECNICO serdo por
consenso ou por voto, um para cada membro, respeitada a maioria absoluta.

Paragrafo Segundo - O CONSELHO TECNICO elegera um Presidente, com
mandato de dois anos e possibilidade de reconducao, que exercera as fungoes
de responsavel por suas reunides e atividades, com voto de qualidade.

CAPITULO V - DA SECRETARIA EXECUTIVA

CLAUSULA TRIGESIMA - E o 6rgao gerencial do CONSORCIO, subordinado a
SUPERINTENDENCIA, responsavel pela execugao dos trabalhos
administrativos, técnicos, financeiros e de movimentagcdo dos recursos
humanos, do CONSORCIO, composto pela COORDENAGCAO GERAL,
COORDENACOES e NUCLEOS REGIONAIS.

Paragrafo Primeiro — A Secretaria Executiva é nomeada e chefiada pela
SUPERINTENDENCIA, que podera delegar fungdes e, composta pelo
coordenador geral, coordenadores, coordenadores regionais, supervisores e
técnicos, conforme estabelecido no quadro de pessoal e no regulamento de
contratacdes do CONSORCIO.

Paragrafo Segundo — A Secretaria Executiva executara os planos e programas
estabelecidos pelas instancias de deliberacdo do CONSORCIO, e sera
constituida por técnicos, empregados em confianga, em fungao gratificada do
quadro de pessoal proprio, contratados ou cedidos pelos membros do

Consorcio.
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CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - Compete a Coordenagéao Geral:

a) Reportar-se ao SUPERINTENDENTE para atendimento das tarefas e trabalho
da Assembleia Geral, assim como responder pela execugéo das atividades do
CONSORCIO.

b) Propor a estruturagdo ou reestruturagao administrativa de seus servigos o
quadro de pessoal e a respectiva remuneracdo, a serem submetidos a
apreciagdo do SUPERINTENDENTE e aprovacgao do CONSELHO DE PREFEITOS.
c¢) Contratar, promover, demitir e punir empregados, bem como praticar todos
os demais atos relativos a organizacdo do pessoal, de acordo com o0
SUPERINTENDENTE.

d) Propor ao SUPERINTENDENTE a solicitagao de servidores municipais para
prestarem servicos ao Consorcio.

e) Fornecer ao CONSELHO DE PREFEITOS, ao SUPERINTENDENTE e ao
CONSELHO FISCAL todas as informagdes que Ihe sejam solicitadas.

f) Elaborar a proposta orgamentaria anual e do contrato de rateio anual, a serem
submetidas ao SUPERINTENDENTE e ao CONSELHO DE PREFEITOS.

g) Elaborar o balango e o relatério de atividades anuais, a serem submetidos ao
Conselho Técnico, Conselho Fiscal e Assembleia Geral. ‘

h) Elaborar os balancetes mensais para ciéncia do SUPERINTENDENTE,
CONSELHO DE PREFEITOS e CONSELHO FISCAL. ‘

i) Elaborar a prestagéo de contas dos contratos de rateio, auxilios e subvencoes
concedidas ao CONSORCIO, para ser apresentado pelo SUPERINTENDENTE
aos Municipios ou ao 6rgao concedente.

j) Publicar, anualmente, no jornal de maior circulagdo dos municipios
consorciados, ou jornal de maior circulacdo da regido, o balanco anual do
Consorcio e o Quadro do Pessoal.

k) Os procedimentos para compras, aquisicao de servicos e outras despesas
dentro dos limites do orcamento aprovado pela Assembleia Geral e definido pelo
SUPERINTENDENTE, desde que estejam de acordo com o plano de atividades e
programas aprovados pelos mesmos.

I) Autenticar, junto com o SUPERINTENDENTE os livros de atas e registros
proéprios do Consorcio.

m) Movimentar, em conjunto com o SUPERINTENDENTE ou com o Coordenador
de Administrativo e Financeiro, as contas bancarias do Consorcio.

CAPITULO VI - DA ELEICAO E DA DESTITUIGAO DO PRESIDENTE E DOS
ADMINISTRADORES

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - O Presidente do CONSELHO DE
PREFEITOS sera eleito em Assembleia especialmente convocada, podendo
serem apresentadas candidaturas nos primeiros 30 (trinta) minutos.

Paragrafo Primeiro — Para os cargos de Presidente do CONSELHO DE
PREFEITOS, Vice-Presidente e Vice-Presidentes Regionais (quando houver),
somente serdo aceitos como candidatos Chefes do Poder Executivo de ente

consorciado.
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Paragrafo segundo - O Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS sera eleito por
aclamacao ou voto, por maioria absoluta, para mandato de 02 (dois) anos.

Paragrafo terceiro — Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos,
proceder-se-a ao segundo escrutinio, onde concorreréo os dois candidatos mais
votados na primeira votagao.

Paragrafo quarto — Ndo poderao se candidatar os Chefes de Executivo de ente
consorciado que estiver em débito como CONSORCIO na data da eleicao.

Paragrafo quinto — A eleico do VICE-PRESIDENTE e dos VICE-PRESIDENTES
REGIONAIS se dara concomitantemente com a eleicdo para PRESIDENTE,
independentemente de formagéo de chapa, através de candidaturas individuais.

Paragrafo Sexto - Somente ser#o eleitos Vice-Presidentes Regionais em caso de
instituicio de NUCLEOS REGIONAIS, pelo CONSORCIO.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - Proclamado o resultado e eleito o
Presidente e Vice-Presidente e Vice-Presidentes Regionais, passara a
Assembleia Geral a eleicdo do SUPERINTENDENTE, quando coincidente ao final
do mandato de Presidente, utilizando o mesmo procedimento adotado para a
eleicao do Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS.

Paragrafo primeiro — Quando a eleicio do SUPERINTENDENTE néo coincidir
com a eleicdo para Presidéncia, Vice-Presidéncia e Vice-Presidéncia Regional
do CONSORCIO, sera realizada designada assembleia especifica para tanto,
devendo seguir o mesmo procedimento adotado para a eleicéo da presidéncia e
vice-presidéncias do Conselho de Prefeitos.

Paragrafo segundo — Poderao ser apresentadas candidaturas nos primeiros 30
(trinta) minutos da assembleia, que devera ter apoio de no minimo 1/5 (um quinto)
dos membros do Conselho de Prefeitos.

Paragrafo terceiro - Escolhido o SUPERINTENDENTE sera designada ao mesmo
a administracdo do consércio sendo Ihe dada a posse, pelo Presidente do
CONSELHO DE PREFEITOS na propria assembleia.

Paragrafo quarto — Em caso de necessidade de antecipagéo da Assembleia de
eleicdo do Presidente e Vice-Presidente e Vice-Presidentes Regionais, sendo
realizada antes do fim do mandato vigente para um novo mandato, a posse se
dara no dies a quo do término do mandato anterior.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - A destituicdo do Presidente do CONSELHO
DE PREFEITOS e do SUPERINTENDENTE se dara em Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse fim, que se instalara e deliberara com o
quérum minimo de 2/3 (dois tercos).

Paragrafo Gnico — No Procedimento de destituicdo sera garantida a ampla
defesa.

19




CAPITULO VIl - DO CONSELHO FISCAL

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA — O CONSELHO FISCAL é o 6rgao de controle
interno do CONSORCIO constituido por representantes das Secretarias ou
Diretorias Financeiras dos Municipios consorciados, com competéncia para
fiscalizar as contas a serem prestadas pela SUPERINTENDENCIA do

CONSORCIO.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - E o 6rgao formado por (2) dois representantes
(um titular e um suplente) indicados através de portaria por cada um dos
Municipios consorciados sendo sempre a composicao paritaria entre titulares e
suplentes, empossados pelo Superintendente.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - O Conselho Fiscal sera dirigido por uma
Diretoria constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario e
suplentes, eleitos em escrutinio aberto para o mandato de 02 (dois) anos.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - O Conselho Fiscal, através de seu Presidente,
e por decisdio da maioria de seus integrantes, podera convocar o
SUPERINTENDENTE ou o COORDENADOR GERAL, para esclarecimentos ou
providéncias quando forem verificadas irregularidades na escrituragao
contabil, nos atos de gestao financeira ou patrimonial, ou ainda quando ocorrer
inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a contabilidade do CONSORCIO.

b) Acompanhar e fiscalizar as operagdes econdmicas ou financeiras da
entidade.

c) Exercer o controle de gestdo e de finalidade do CONSORCIO.

d) Exercer o controle sobre o plano de trabalho, proposta orgamentaria,
balangos e relatorios e prestacdes de contas, a serem submetidos a Assembleia
Geral.

e) Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno para publicacdo pelo

SUPERINTENDENTE.
f) Eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario e respectivos suplentes.
g) Indicar representante para participar de reunides do Conselho Técnico e da

Assembleia Geral, quando convidado.
h) Emitir pareceres quando da prestacéo de contas anuais do consorcio antes

de sua apreciacao pela Assembleia Geral.
i) Exercer o Controle Interno do CONSORCIO.

Paragrafo Gnico — O Conselho Fiscal podera contar com apoio técnico de um
Controlador Interno, nomeado pela Superintendéncia.
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TITULO Il - Dos Recursos Humanos

CAPITULO | - DAS ADMISSOES DE PESSOAL

CLAUSULA QUADRAGESIMA - O Consoércio tera empregados a serem
contratados nos termos previstos pelo §2°, do art. 6°, da Lei Ordinaria, 11.107,
de 06 de abril de 2005, e cujo numero sera fixado em relagao aos servigos, por
proposta elaborada pela SUPERINTENDENCIA e decisdo da Assembleia Geral.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - O numero de empregados podera ser
alterado em razdao de aumento ou reducido na demanda dos servigos, por
decisao da Assembleia Geral.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - O preenchimento dos empregos se
dara por processo seletivo e em confiangca para coordenagao, superviséo,
direcdo, chefia e assessoramento, respeitadas as regras de nomeacéo de
empregos em confianca estabelecidas para os casos especificos previstos no
Estatuto e no Regulamento de Recursos Humanos.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - A contratagéo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, devera se dar nas seguintes hipoteses:

a) Nos casos de vacancia ocasionados por férias, licenca remunerada de
qualquer natureza, afastamento do trabalho por motivo de doenca, morte,
pedido de demissido ou demissdo de empregado, limitado ao prazo de um ano,
até que seja viavel a elaboragéo de processo seletivo para contratagéo.

b) Nos casos de aumento incomum de demanda dos servigos, devidamente
justificado e por decisdo da Assembleia Geral, pelo prazo maximo de seis meses.
c) Nos casos de calamidade publica, estado de emergéncia e nas ocorréncias
de epidemias, devidamente registrados e homologados, conforme o evento.

d) Nos casos de iminente perigo de supressdo dos servigos ocasionado por
paralisacdo ou greve de empregados, assim como, nas emergéncias,
devidamente justificadas.

e) Nos casos em que houver risco se solugdo de continuidade de servico

essencial.

Paragrafo Unico — Nao se admitira a contratacdo nos moldes previstos no
presente inciso fora das hipoteses previstas nas alineas anteriores, assim como,
nao se tolerara a perpetuacao da contratacdo temporaria.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - Os salarios dos empregados seguirado
quadro proprio, ficando limitado ao minimo dos valores pagos pela respectiva
categoria de classe fixado em convengéo coletiva de trabalho da qua! tenha
participado o CONSORCIO e ao maximo pelo teto fixado para os Ministros do
Supremo Tribunal Federal.
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TITULO IV-DOS CONTRATOS, CONVENIOS E ATOS ANALOGOS
CAPITULO | - DOS CONTRATOS DE GESTAO E TERMOS DE PARCERIA

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - O CONSORCIO podera firmar contrato
de gestdo e termos de parceria para consecucdo de suas finalidades,
respeitadas as disposi¢coes da Lei 9.637/98, que instituiu as Organizacdes
Sociais, Contratos de Gestdo e o Programa Nacional de Publicacéo, e da Lei
Federal n.° 9.790, de 23 de marco de 1999, que instituiu as Organizacoes da
Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP e seus respectivos decretos
regulamentadores, devendo os Municipios consorciados providenciar a
Legislacdo municipal autorizativa.

Paragrafo Unico — As contratacdes estipuladas na presente clausula deverio
necessariamente ser previamente aprovadas pelo CONSELHO FISCAL, a quem
se encaminhara o protocolo de intencoes firmado com as entidades civis
parceiras, detalhando toda matéria a ser deliberada.

CAPITULO Il - DOS CONVENIOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - O CONSORCIO podera firmar convénios
e termos de cooperagao com pessoas juridicas de direito publico ou privado,
nacionais ou estrangeiras podendo receber recursos para tanto.

CAPITULO Il - DOS CONTRATOS DE RATEIO

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - O CONSORCIO firmara com os
Municipios consorciados CONTRATO DE RATEIO, por meio do qual os entes
consorciados se obrigarao a fornecer recursos financeiros para a realizacao
das despesas do consoércio publico para seu custeio ou investimentos.

Paragrafo primeiro — Os contratos de rateio serao firmados a cada exercicio com
base no PLANO DE TRABALHO e na PROPOSTA ORCAMENTARIA anuais,
destinados primordialmente a manutenciao do CONSORCIO e a realizagdo de
programas, acoes e servicos de salde.

Paragrafo segundo - Para realizacdo de investimentos, poderéo ser firmados
contratos de rateio especificos.

CAPITULO IV - DO CREDENCIAMENTO

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA — O CONSORCIO podera estabelecer
procedimento de credenciamento, para servicos de saude, devendo nestes
casos estabelecer uma TABELA DE PRECOS UNIFORMES para os servicos a
serem contratados e LISTA DE CREDENCIADOS com ampla publicidade, para
gue os municipios e usuarios do sistema possam escolher aquele que melhor

Ilhes aprouver.
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TiTULO V - DAS FINANCAS

CAPITULO | - PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - O patrimdnio do CONSORCIO sera
constituido:

| - Pelos bens que vier a adquirir a qualquer titulo.
il - Pelos bens que Ihe forem doados por entidades publicas e privadas.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - Constituem recursos financeiros do Consoércio:

| — Os repasses dos Municipios procedidos em razado dos contratos de rateio,
previstos no art. 8°, da Lei Ordinaria n° 11.107, de 06 de abril de 2005.

Il - Dos repasses de empresas e entidades, consoante Convénios termos e
cooperacao.

Il — A remuneracéao dos proprios servigos, inclusive os decorrentes da gestao
de contratos firmados pelo consércio, quando previsto em edital de convocacéo.
IV - Os auxilios, contribuicdes e subvengdes concedidas por entidades publicas
ou particulares.

V - As rendas de seu patriménio.

VI - Os saldos dos exercicios.

VIl - As doacgdes e legados.

VIl - O produto da alienagé@o de seus bens.

IX — O produto das operagdes de creédito, permitidas por lei.

X — As rendas eventuais, inclusive as resultantes de deposito e da aplicacao de
capitais.

Xl - O produto da arrecadagao destinado aos Municipios por forga do art. 158, |,
da CONSTITUICAO DEFERAL, do imposto da Uniao sobre renda e proventos de
qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer
titulo, pelo CONSORCIO.

TITULO VI - DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

CAPITULO | - DEMISSAO ou RETIRADA, EXCLUSAO, DISSOLUGAO, DIREITOS
E DEVERES

Segéo | - Da Demisséo ou Retirada

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - Cada consorciado podera se retirar
a qualquer momento da sociedade, desde que denuncie sua participagao com
prazo nunca inferior a 180 (cento e oitenta) dias, cuidando os demais
consorciados de acertar os termos da redistribuicéo de custos dos planos,
programas e projetos de que participe o retirante.

Paragrafo Primeiro — Sdo condigoes imprescindiveis para a validade do ato de
retirada:
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a) Estar o ente consorciado quite com o CONSORCIO, sem qualquer débito

vencido pendente de liquidagao.
b) Ser autorizado por lei especifica aprovada pela respectiva Camara Municipal

do ente retirante.

Paragrafo Segundo — Manifestando o ente sua vontade de retirar-se e existindo
débitos vencidos pendentes, devera o mesmo providenciar o seu pagamento ou
Termo de Confissdo e Parcelamento de Divida, a ser proposto pelo
SUPERINTENDENTE e aprovado pela Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro — Aprovado o parcelamento da divida o ente consorciado
ficara suspenso, nd3o recebendo qualquer prestagcdo dos servigos, ficando
obrigado, todavia, a pagar as despesas operacionais do CONSORCIO relativas
a cota fixa, até a liquidacao total de seu débito.

Paragrafo quarto - A retirada promovida sem o cumprimento das formalidades
previstas nos dispositivos anteriores, sendo considerada irregular por decisao
da Assembleia Geral, implicara em multa civil ao Municipio no percentual de
100% (cem por cento) do débito existente e representacéo ao Ministério Publico
e ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo a ser formalizada pela

SUPERINTENDENCIA.
Secao |l - Da Suspenséo e da Exclus&o
CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - O consorciado podera:

| - Ser suspenso por ato do SUPERINTENDENTE quando em mora com as cotas
do contrato de rateio e sendo notificado aos pagamentos vencidos nao os
realizarem nos prazos fixados.

Paragrafo tnico - A suspensao podera abranger a prestacao total ou parcial dos
servicos o que sera determinado no ato de suspensao e notificado ao

consorciado.

Paragrafo segundo — A mora contratual podera ser suspensa pelo consorciado,
pela apresentagao no prazo de resposta da notificagéo prevista no item anterior,
proposta de pagamento dos débitos, para apreciacdo e aprovacgao pela
SUPERINTENDENCIA.

Paragrafo terceiro - Nao sendo aprovada a proposta pela SUPERINTENDENCIA
a proposta, a pedido do consorciado, podera ser levada a apreciagao e
aprovacao pela Assembleia Geral.

Il - Ser excluido do quadro social do CONSORCIO por decisdo da Assembleia
Geral:

a) Quando tenha deixado de incluir, no orcamento da despesa a dotagao devida
ao CONSORCIO para cumprimento do contrato de rateio firmado, sem prejuizo
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da responsabilidade por perdas e danos e representacdo aos 6rgaos de
fiscalizacéo (MP e TCESP) a ser promovida pelo SUPERINTENDENTE.

b) Quando tenha deixado de repassar as cotas do contrato de rateio, e nao
apresentar proposta de pagamento prevista no paragrafo segundo do inciso
anterior.

Segao |l - Da Extingéo

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - O Consércio somente sera extinto
por decisédo de Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, e
pelo voto de no minimo 2/3 (dois tergos) de seus membros.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - Em caso de extincdo, os bens e
recursos do CONSORCIO reverterdao ao patrimonio dos consorciados,
proporcionalmente as inversdes feitas, ou a entidade com as mesmas
finalidades e natureza juridica, indicada pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro — Os consorciados que participam de um investimento, que
o entendam indiviso, poderao optar pela reversdo a apenas um deles, escolhido
mediante sorteio ou conforme for acordado pelos participes, na Liquidagao do
CONSORCIO, mediante homologagéo da Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo — Os consorciados deverao providenciar a liquidacao do
CONSORCIO com a devida quitagdo de todas as obrigagoes existentes e as
reversdes pertinentes sob pena de responsabilidade pessoal de seus

representantes.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - Aplicam-se as hipoteses do artigo
anterior ao caso de encerramento de determinada atividade do Consoércio, cujos
investimentos se tornem ociosos.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - Os consorciados que se demitirem
(retirarem espontaneamente) e os excluidos do quadro social somente
participarado da reversao dos bens e recursos da sociedade, guando de sua
extincdo ou encerramento, da atividade de que participem.

Paragrafo Unico - Qualquer consorciado pode assumir os direitos daquele que
saiu, mediante ressarcimento dos investimentos que este fez na sociedade.

SECAO IV - DIREITOS E DEVERES

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - Sao direitos dos consorciados, 2
utilizacio dos servigos objeto do consércio nos termos do presente Estatuto, e
dos contratos de rateio, desde que em dia com suas contribuicoes ao
CONSORCIO.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - S&o deveres dos consorciados,
cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e os termos dos contratos de rateio.
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CAPITULO Il - DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - O consércio ora intencionado fica
autorizado a gestdo dos servigos objeto do presente termo, dentro de suas
finalidades precipuas ja elencadas e na sua area de atuacao, respondendo pelos
Municipios consorciados dentro dos limites da prestagdo de servigos
contratada.

CLAUSULA SEXAGESIMA — O consércio também fica autorizado a licitar ou
outorgar concessao, permissao ou autorizacio da prestagédo dos servigos, nos
limites de suas competéncias, mediante decisao da Assembleia Geral.

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - Os contratos de programa firmados com
6rgao ou entidade de um dos entes da Federacgao consorciados, para prestagao
de servicos, dependerao de protocolo prévio de intengdes, aprovado pela
Assembleia Geral.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - Os servicos prestados pelo Consorcio
deverio obedecer aos critérios técnicos estabelecidos pelo SUS.

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - Os Municipios consorciados respondem
subsidiariamente pelas obrigacdes gerais assumidas pelo CONSORCIO e
solidariamente pelas obrigacdes trabalhistas de seus empregados.

Paragrafo Unico — O SUPERINTENDENTE, administrador do CONSORCIO, e os
representantes legais dos consorciados nao responderdo pessoalmente pelas
obrigagdes contraidas com a ciéncia e em nome do CONSORCIO, mas
assumirio as responsabilidades por atos praticados de forma contraria a lei ou
as disposicdes contidas neste Estatuto.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA - O primeiro exercicio social do Consorcio
encerrar-se-a em 31 de dezembro de 2022.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA - Os consorciados se obrigam a incluir nos
respectivos orgamentos os recursos necessarios para satisfazer as obrigacdes
estabelecidas pela Assembleia Geral, nos moldes dos contratos de rateio

firmados.
Paragrafo Unico - Para o exercicio de 2022, os consorciados comprometem-se

a providenciar a abertura de crédito adicional especial, se necessario, para os
efeitos previstos no “caput” deste artigo.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA - A SUPERINTENDENCIA promovera o registro

do presente instrumento no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas, na
cidade de sua sede, para que o Consércio adquira personalidade juridica.
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CAPITULO IlIl - DO FORO

CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA -

Para dirimir eventuais controvérsias deste

Protocolo de Intencdes e do Contrato de Consorcio Publico que ele originar, fica

eleito o foro de sua sede.

Limeira, 05

Jodo Victor Barboza
Municipio de Aguas de S&o Pedro

Zeedivaldo Alves de Miranda
Municipio de Engenheiro Coelho

Nelita Cristina Michel Franceschini
Municipio de Iracemapolis

Luciano Santos Tavares de Almeida
Municipio de Piracicaba

Lazaro Noé da Silva
Municipio de Santa Gertrudes

Thiago Silva
Municipio de Séo Pedro

de julho de 2022.

José Adinan Ortolan
Municipio de Cordeirépolis

Diego Heron Pinheiro
Municipio de Ipedna

Mario Celso Botion
Municipio de Limeira

Gustavo Ramos Perissinotto
Municipio de Rio Claro

Josias Zani Neto
Municipio de Santa Maria da Serra
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PREFEITURA DE SANTA MARIA DA SERRA - S|

LEI N° 1516/ 2022, DE 19 DE AGOSTO DE 2022.

“Institui o Programa Municipal de
Incentivo a Inclusio Produtiva - e dd outras

providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA SERRA,
Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Orgénica do Municipio, de
acordo com o que aprovou a Camara Municipal, promulga a seguinte Lei de Incentivo a

Inclusdo Produtiva.

CAPITULO1
DO PROGRAMA E DOS BENEFICIARIOS

Art. 1° Fica criado o Programa Municipal de Incentivo a Inclusio
Produtiva, coordenado pelo Departamento de Desenvolvimento Social.

Art. 2° O programa visa a garantir o direito a renda minima e a
inclusdio produtiva, destinando-se as pessoas ou familias que se encontrem em situa¢do de
extrema vulnerabilidade social e/ou de extremo risco social, conforme o disposto nesta Lei.

§ 1°. Sdo consideradas em situagdo de vulnerabilidade as familias
ou pessoas que se encontrem em situagdo de fragilidade pessoal e social, por decorréncia da
impossibilidade de geragdo de renda e por mudangas de vida natural ou social.

§ 2°. Sdo consideradas em situagdo de risco social as familias ou
pessoas expostas as situagdes de violagdo de seus direitos.

Art. 3° O Programa Municipal de Incentivo a Inclusdo Produtiva
podera ser concedido a beneficidrios de outros programas de transferéncia de renda ou
similares de outras esferas de governo que estejam em execugfo no municipio de Santa Maria

da Serra.

Fone (19) 3187-9900 Praga Santo Zani, 30 — Jd. Bom Jesus
FACEBOOK / INSTAGRAM @prefeituradesantamariadaserra
SITE OFICIAL www.santamariadaserra.sp.gov.br CNPJ 44.720.530/0001-80 CEP: 17.370-306 — Santa Maria da Serra - SP
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CAPITULO I1
DOS OBJETIVOS

Art. 4° O programa tem como objetivos:

I - propiciar acesso aos direitos fundamentais preconizados pela Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil e pelas leis que a regulamentam;

Il - garantir o cumprimento e a efetivagdo das leis federais e das leis afetas a politica publica
de assisténcia social;

III - propiciar condi¢Ses para melhoria da qualidade de vida do publico-alvo, visando a sua
emancipag¢do e autonomia por meios de agdes integradas das politicas publicas;

IV - promover o fortalecimento de vinculos familiares e da convivéncia comunitaria, por
meio de atividades socioeducativas e de a¢des que fomentem a convivéncia coleti\;a;

V - promover estratégias de qualificagdo profissional e empreendedorismo;

VI - estimular a inser¢do dos beneficidrios no mercado de trabalho por meio de
encaminhamento ao trabalho assalariado, ao empreendedorismo, ao trabalho autdnomo e ao

trabalho associado no modelo da economia solidéria.

CAPITULO 111
DOS REQUISITOS PARA INSERCAO NO PROGRAMA

Art. 5° Para a inser¢do no programa, as pessoas ou familias
deverdo apresentar condigdes de extrema vulnerabilidade social e/ou situa¢do de extremo
risco social, além de aceitarem a inclusdo nos servigos ofertados pela politica publica de
assisténcia social e nas a¢des de incentivo a inclusdo produtiva.

Art. 6° Sdo requisitos para a inser¢dio no programa familias em
situagdo de pobreza, com renda mensal familiar per capita de até meio saldrio minimo

nacional.

CAPITULO IV
DA PRIORIDADE NO ATENDIMENTO _

Fone (19) 3187-9900 Praga Santo Zani, 30 — Jd. Bom Jesus
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Art. 7° Nos casos em que for necessdria a priorizagéo dos atendidos
pelo programa face aos limites orgamentarios e financeiros, fica estabelecida prioritariamente
até um quarto do saldrio minimo, mediante a¢des complementares e transferéncia direta de
renda, como apoio financeiro temporario do Estado.

Art. 8°. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei

correrdio por conta das dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco Municipal Irineo Zani, 19 de Agosto de 2022.

JOSIAS ZANI NETO

Prefeito Municipal

Publicada e registrada em livro proprio da Secretaria da Prefeitura do Municipio de
Santa Maria da Serra, Estado de Sdo Paulo, e afixada no quadro de publicagdes
instalado no 4trio desta Municipalidade, ao decimo nono dia do més de agosto do ano

de dois mil e vinte e dois 19/08/2022).

ARIANNE VOLTARELLI FERRARI
Resp. p/ Exp. Da Secretaria
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LEI N° 1517/2022, DE 19 DE AGOSTO DE 2022

“Institui o Festival Gastronémico da Mandioca no
ambito do Municipio de Santa Maria da Serra, e dd

outras providéncias.”

JOSIAS ZANI NETO, PREFEITO DO MUNICIiPIO DE
SANTA MARIA DA SERRA, usando das atribui¢bes que lhe sdo conferidas por lei. Faz
saber que, nos termos do disposto da Lei Orgénica do Municipio, a Camara Municipal de
Santa Maria da Serra decretou e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Fica instituido, no 4mbito do Municipio de Santa Maria da
Serra, o Festival Gastrondmico da Mandioca, a ser comemorado anualmente no meés a ser
escolhido pelo COMTUR- Conselho Municipal de Turismo.
Paragrafo Unico - O Festival Gastrondmico da Mandioca constara
no Calendério Oficial de Eventos do Municipio de Santa Maria da Serra.
Art. 2° O Festival Gastrondbmico da Mandioca podera ser
comemorado, entre outros possiveis através das seguintes atividades:
I - Festival Gastronomico;
II - Concurso Gastrondmico com distribui¢do de prémios;
III - concurso, com distribuicdo de prémios as melhores reportagens sobre o Festival
na categoria de veiculo de imprensa (jornal, site, revista e televisdo);
IV - eventos sociais de congragamento da comunidade profissional da area
gastrondmica;

V - eventos de aprimoramento técnico-profissional da 4rea gastronomica.

Paragrafo Unico - A participagdo do Poder Publico Municipal no
conjunto de eventos do Festival Gastrondmico da Mandioca dara em parceria com a iniciativa
privada, especialmente dos setores ligados a atividade gastrondmica

Art. 3° O Poder Executivo, apés ouvir o COMTUR, podera

regulamentar a presente Lei, se necessario. {
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Art. 4° As despesas decorrentes da execugfio da presente Lei
correrdo por conta das verbas orgamentérias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Irineo Zani, 19 de Agosto de 2022.

JOSIAS ZANI NETO

Prefeito Municipal

Publicada e registrada em livro proprio da Secretaria da Prefeitura do Municipio de
Santa Maria da Serra, Estado de Sdo Paulo, e afixada no quadro de publicagdes
instalado no &trio desta Municipalidade, ao decimo nono dia do més de agosto do ano

de dois mil e vinte e dois 19/08/2022).

REA il
ARIANNE VOLTARELLI FERRARI
Resp. p/ Exp. Da Secretaria
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LEI N° 1518, DE 19 DE AGOSTO DE 2022

“Instituiu o Or¢camento Participativo

Empreendedor e dd outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA SERRA, Estado
de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, institui o
Orgamento Participativo Empreendedor conforme segue:

Art. 1° Fica instituido em Santa Maria da Serra, o Or¢gamento Participativo
Empreendedor.

Art. 2° O Orcamento Participativo Empreendedor ¢ um mecanismo direto
de participagio popular onde a populagdo discute e decide sobre o orcamento publico e as politicas
publicas de crescimento econdmico, e faz o levantamento das necessidades dos empreendedores para
discutir as prioridades de acordo com o orgamento do municipio para gerar empregos e renda.

Art. 3° O Municipio podera organizar consulta popular sobre o crescimento
econdmico e vocagdo local.

Paragrafo Unico - O resultado da consulta serd materializado em relatorio
que sera divulgado no Diario Oficial Eletronico, como diretriz de formulagéo de politicas publicas na
geragdo de emprego e renda.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Irineo Zani, 19 de Agosto de 2022.

JOSIAS ZANINNETO

Prefeito Municipal

Publicada e registrada em livro préprio da Secretaria da Prefeitura do Municipio de Santa Maria
da Serra, Estado de S3o Paulo, e afixada no quadro de publicagdes instalado no atrio desta
Municipalidade, ao decimo nono dia do més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois
19/08/2022).

NMerzal

ARTANNE VOLTARELLI FERRARI
Resp. p/ Exp. Da Secretaria
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